LIDER: PARTNER:
Agencja Rozwoju Mazowsza 5.A, Powiat Wyszkowski
ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3, 07-200 Wyszkow, ul. Aleja Rz 2
tel.: 0297435913, fax.: 0207435933

tel. 022 566 47 75, fax, § 22 843 83 31,
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Agencja Rozwoju Mazowsza 5.A,

Wyszkow, dnia 03.04.2014 1,

'ZAPYTANIE OFERTOWE NR ZP/POKL/9.2/3/2014

1. ZAMAWIAJACY:

Powiat Wyszkowski
Ul Aleja R6z2
07-200 Wyszkéw
NIP: 7621886920
REGON: 550668829

2. PRZEDMIOT ZAPYTANIA: przedmiotem zamoéwienia jest §wiadczenie uslugi obstogi
prawnej/zaméwienia publiczne w projekcie pn. ,Zwigkszenie potencjabu szkoi zawodowych na
Mazowszu”, realizowanego przez Agencie Rozwoju Mazowsza S.A w Warszawie w parmerstwie
z Powiatem Wyszkowskim, w ramach projektu systemowego Dzialanie 9.2 |, Podniesienie
atrakeyjnosci 1 jakosci szkolnictwa zawodowego™ Priorytet 1X ,,Rozwéj wyksztatcenia i kompetencii
w regionach” Program Operacyjny Kapital Ludzki, w okresie od kwietnia 2614 r. do 30 wrzeénia
2015 r.

W celu zapewnienia wiaSciwej realizacji przedmiotu zamdwienia Wykonawca umozliwia tatwy kontakt
telefoniczny, mailowy i faksowy, w tym réwniez z zakresie przekazywania dokumentoéw. Za swoje
ushugi Wykonawca otrzymywad bedzie wynagrodzenie za przepracowane godziny na podstawie karty
czasu pracy. Maksymalny wymiar czasu pracy przez caly okres obowigzywania umowy wynosi
81 godzin. Szczegdly dotyczgce harmonogramu pracy zostana ustalone na etapie sporzadzania umowy.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Obstuga prawna projekfu w szczegdlnosei:

— pomoc w przygotowaniu SIWZ, zapytadn ofertowych i innych dokumentéw przetargowych
niezbgdnych do wylonienia dostawcéw ustug i materialéw potrzebnych w realizacji projektu,
weryfikacja tworzonych dokumentéw w ramach projektu pod katem zgodnosci z obowiazujacymi
przepisami,

— sprawdzanic zgodnosci dzialan zwigzanych z zastosowaniem Ustawy Prawo ZamoOwien
Publicznych oraz Ustawy o finansach publicznych — Postgpowania dotyczace wylaniania kadry
administracyjnej 1 dydaktycznej oraz wszelkie postepowania dotyczace wylaniania dostawcdéw i
wykonawcow do projektu,

~  sprawdzanie zgodnosci dziatad z POKL, wytycznymi UE w zakresie realizacji projektéw EFS,

—  sprawdzanie dokumentacji projektu w zakresie zgodnoscl z prawem,

-~ udzielenie konsultacji,

— sporzadzanie pisemnych opinii prawnych,

- odpowiednie zaszeregowanie dostaw i ustug na odpowiednie rodzaje, grupy i kategorie,

— oceng pod wzgledem formalno-prawnym postgpowan o udzielenie zamdwienia publicznego, ktére
przygotowuje i przeprowadza Zamawiajacy,

- udzielenie wsparcia merytorycznego w zakresie ewentualnych postepowan sadowych
wynikajacych z postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego,

~  wspolpraca z kadrg zarzadzajycg projektu w zakresie wszelkich zagadnien prawnych wyniktych na
etapie realizacji projektu.

3. Informacje na temat projektu Powiatu Wyszkowskiego pn, ,Zwickszenie potencjalu szkol
zawodowych na Mazowszu”

CELEM OGOLNYM PROJEKTU , Zwigkszenie potencjatu szkél zawodowych na Mazowszu”
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LIDER: PARTNER:
g Agencja Rozwoju Mazowsza S.A, Powiat Wyszkowski

i ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3, O7-200 Wyszkaw, ul. Aleja Réz 2
tel.: 0297435913, fax.: 0297435933

tel. 022 566 47 75, fax. 022 843 83 31,
e-mail: zawodowemazowsze @armsa.pl

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A,

jest wzrost potencjatu szkolmictwa zawodowego na Mazowszu poprzez wdrozenie programéw
rozwojowych w szkotach i placowkach ksztalcenia zawodowego, ktérych organem prowadzacym sa
jednostki samorzadu.

W ramach projektu zaplanowano realizacje nastepujacych form wsparcia:

1} Zajecia pozalekcyjne z zakresu: jezyki obce (angielski, niemiecki, rosyiski), matematyka, ITC,
przedsi¢biorczos¢, trening pozytywnego myslenia, pozytywna komunikacja w pracy,

2) Doradztwo zawodowe,

3) Doradztwo psychologiczno-pedagogiczne,

4) Staze.

W projekceie uczestniczyc beda uczniowie i uczennice szkét zawodowych — 246 ucznidw/uczennic, dla

ktorych organem prowadzacym jest Powiat Wyszkowski, ).

1} Uczniowie Zespelu Szkot nr 1 im. Marii Sklodowskiej — Curie w Wyszkowie — 110 uczniow
fuczennic,

2) Uczniowie Zespolu Szkot nr 2 w Wyszkowie — 104 uczniow /uczennic,

3) Uczniowie Zespolu Szkét w Zabrodziu im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta — 20 uczniow
/uczennic,

4) Uczniowie Zespotu Szkét w Dhugosiodle — 12 uczniow fuczennic.

Wartos€ projektu dla Powiata Wyszkowskiego: 1779 770,00 z1
Biuro Projekiu: Starostwo Powiatowe w Wyszkowie
Ofkres realizacii projektu: do 30.09,2015 roku.

4. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA: 04,2014 r. — 30.69.2015 .

Wymagania niezbedne:

QOsoby fizyczne:

— wyksztalcenie wyzsze prawnicze,

— uprawnienia adwokata lub radcy prawnego,

~ do$wiadczenie w obstudze prawnej projektéw dofinansowanych ze $rodkéw Programu Operacyjnego
Kapitai Ludzki 2007-2013 w minimum 2 zakonczonych projektach w ramach priorytetu IX Rozwdj
Wyksztatcenia | Kompetencji w Regionach b priorytetu Ul Wysoka jakosé systemu oswiaty,

- znajomos¢ Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i zwigzanych z nim zagadnied prawnych,

- majomos¢ regulacji prawnych niezbednych przy realizacii i finansowaniu projektéw unijnych
(szczegblnie prawa zamdéwien publicznych i ustawy o finansach publicznych),

- niekaralnos¢ za przestgpstwa popehione umyéinie,

~ pela zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

—~  dyspozycyjnos$é (obecnodé osobista w biurze projektu).

Instytucie prawnicze/kancelarie:

Prowadzenie dzialalnosci przez osoby lub zatrudnianie oséb posiadajacych kwalifikacje przewidziane dla
0s6b fizycznych w niniejszym zapytaniu ofertowym,

Wykonawca powinien posiada¢ niezbgdna wiedzg i do$wiadezenie dla w/w zlecenia oraz dysponowaé
potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zlecenia.

Wymagane dokumenty:
o osoby fizyczne — zyciorys zawodowy.
s Instytucje prawnicze/kancelarie: zgloszenie ofertowe z o$wiadczeniem o prowadzeniu dziatalnosci
przez osoby lub zatrudnianie oséb posiadajgcych kwalifikacie przewidziane dla oséb fizyeznych
w niniejszym konkursie,
* kserokopie dyplomdw potwierdzajgeych ukoficzenie studiéw oraz ukonczenie aplikacji prawnicze].

Dokumenty poZadane:
e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie kurséw i szkolen.
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LIDER: PARTNER:
- Agencja Rozwoju Mazowsza S.A, Powiat Wyszkowski
E ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B, Brechta 3, 07-200 Wyszkdw, ui, Aleia Réz 2
tel.: 0297435913, fax.: 0297435233

e-mail:fundusze@powiat-wyszkowski.p

tel. 022 566 47 75, fax. 0 22 843 83 31,
e-mail: zawodowemazowsze@armsa.pi

Agencja Rorwoiju Mazowsza 5.A,

Przy wyborze Zamawiajacy bedzie sig kierowat kryteriami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych biorgc pod uwage mozliwosei zapisane w budzecie projektu.

OCENY OFERT bedzie dokonywat Zamawiajgcy. W odniesieniu do Wykonawcéw, ktérzy spelnili
postawione warunki Zamawiajacy dokona wyboru oferty w oparciu o zaoferowana ceng za godzine,
kwalifikacje i doéwiadczenie.

5. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania na kazdym etapie bez podania

przyczyny.
6. ISTOTNE WARUNKI ZAMOWIENIA

Prosimy, aby oferta wykonawcy zawierala:
1) ceng brutto ustugi za godzing — Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego,
2) dokumenty potwierdzajgce spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu,
3) ewentualne rekomendacje i referencje Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:
- dodatkowych rozméw z wybranymi wykonawcami jak i réwniez negocjacji w sytuacji,
gdy oferta wykonawcow odbiegac bedzie od zatozen budzetowych projektu.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie jest zamoéwieniem i otrzymanie od Panistwa oferty nie powoduje
powstania Zadnych zobowigzaf wobec strony.

O ewentualnym wybraniu oferty zostaniecie Panstwo poinformowani telefonicznie lub listownie nie
poZniej niz w terminie 7 dni od daty terminu koficowego sktadania ofert.

7. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

Ofertg sporzadzié nalezy na zalaczonym druku ,,OFERTA” (zalnr.1).

Oferte sporzadzic nalezy w jezyku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze, niedcieralnym
atramentern lub dlugepisem. Oferta winna by¢ podpisana przez osobg upowazniong. W przypadku
skladania oferty w siedzibie Zamawiajacego na kopercie nalezy umieéci¢ napis ,.Zapytanie ofertowe
na obstuge prawng ZP/POKL/9.2/3/2014 7,

8. MIEJSCE | TERMIN ZELOZENIA OFERTY

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o skladanie wymaganych dokumentéw w terminie
do dnia 08.04.2014 r. do godz. 10% (data wplywu).

na adres:

Starostwo Powiatowe w Wyszkowie

ul. Aleja Réz2

07-200 Wyszkéw

pok. nr 4

Ofertg zlozy¢ mozna osobiScie u Zamawiajacego, poczta elektroniczna na  fundusze@powiat-
wyszkowski.pl lub faksem pod nr 29 743-59-33.

Aplikacje, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Wyszkowie po uplywie wyzej wymienionego
terminu nie beda rozpatrywane,
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LIDER: PARTNER:

POl

Powiat Wyszkowski

07-200 Wyszkow, ul. Aleja Rz 2

tel.: 0297435913, fax.. 0297435933
e-mail:fundusze @powiat-wyszkowski.pi

tel, 022566 47 75, fax. 022 843 83 31,
e-mail: zawodowemazowsze@armsa.pl

; Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.
E ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,

Agencja Rozwojy Mazowsza S.A,

Zatacznik nr | do zapytania ofertowego - Formularz oferty

i OFERTA
ZLOZONA W ZAPYTANIU OFERTOWYM NA
Swiadcezenie obstugi prawnej

Dane Wykonawcy:
4. Nazwa Wykonawcey:

173 R - G T
Regon ..oovvriiiiiiiiiinii NIP
MBIl -

OFERTA NA

$wiadczenie obstugi prawnej/zamdwienia publiczne w Projekcie pn. ,Zwiekszenie potencjalu szkél
zawodowych na Mazowszu”, realizowanego przez Agencje Rozwoju Mazowsza S.A w Warszawie
w partnerstwie z Powiatem Wyszkowskim, w ramach projektu systemowego Dziatanie 9.2
~Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX ,Rozwdi wyksztalcenia
i kompetencji  w regionach” Program Operacyjny Kapitat Ludzki, w okresie od kwietnia 2014 r. do 30
wrzesSnia 2015 r.

Oferujemy wykonanie przedmiotu zamowienia za cene:

Cena brutfo Za SOZING ..o e e e e e zt
Stawka VAT (jesli dotyczy) ............ %
Cenanetto za OUZING ... i e e s zt

1.  OSWIADCZAM, ze zapoznalem si¢ ze zapytania ofertowego i uznaje si¢ za zwiazanego okreslonymi
w niej zasadami postgpowania — terminami i warunkami w niej okreslonymi.

2. OSWIADCZAM, iz uzyskalem wszystkie niezbedne informacje do przygotowania oferty i realizacji
zaméwienia.

3. DEKLARUJE, e wszystkie oSwiadczenia i informacje zamieszczone w niniejszej ofercie sa
kompletne, prawdziwe i rzetelne.

4. OSWIADCZAM, ze stosownie do tresci art, 44 ustawy dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwief
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 907), speliam warunki udzialu w postepowaniu,
dotyczace:

1) posiadania uprawnien do wykonywania dziatalnodci lub czynnosci objetych niniejszym zaméwieniem,
Jjezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania,
2) posiadania wiedzy i doswiadczenia,

3) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia,
4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

5. Do realizacji zaméwienia wskazuje':

Panafia) .o..ooor e, . ktory/a:

: Nalezy wypeini¢ tvlko dla tych zadan, na kidre skiadana jest oferta.

UNIA EUROPEISKA B

KAPITAL LUDZKI WL LY & g & EUROPEISK]
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LIDER: PARTNER:

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.
ARM SA 03-472 Warszawa, ul, B. Brechta 3,
tel. 022 566 47 75, fax. 0 22 843 83 31,
e-mail: zawodowemazowsze@armsa.p!

Powiat Wyszkowski

07-200 Wyszkéw, ul. Aleja Roz 2

tel.: 0297435913, fax.: 0297435933
e-mail:fundusze@powiat-wyszkowski.pl

Agencja Rozwojy Mazowsza S5.A,

a) Posiada wyksztalcenie wyzsze prawnicze —........oooo it .

b} Posiada uprawnienia adwokata lub radey prawnego — ..., ,

¢} Postada doswiadczenie w obstudze prawnej projektow dofinansowanych ze érodkéw Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 w minimum 2 zakoficzonych projektach w ramach priorytetu
IX Rozwdj Wyksztatcenia i Kompetencji w Regionach tub priorytetu Il Wysoka jakosé¢ systemu oswiaty

d) Posiada znajomos¢ regulacji prawnych niezbednych przy realizacii i finansowaniu projektéw unijnych

(szczegolnie prawa zaméwien publicznych i ustawy o finansach publicznych),

¢} Nie byt karany/a za przestepstwo popemione umyélnie,

f) Posiada pelng zdolnos¢ do czynnoéei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

g) Jest dyspozycyjny/na.

6. OSWIADCZAM, ze nie podlegam wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust, 1 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 1. poz. 907).

7. W dniu podpisania umowy zobowiazuje si¢ dostarczy¢ Zamawiajacemu CV oséb/osoby, ktére bedsg
uczestniczy¢ w realizacii zamGwienia.

8. Oswiadczam, iz nie naleze do grupy kapitalowej (przez grupe kapitalowa rozumie sie przez to
wszystkich przedsigbiorcow, kidrzy sa kentrolowani w sposob bezposredni fub posredni przez jednego
przedsigbiorce, w tym rowniez tego przedsigbiorce) w rozumieniu art. 4 pkt 14) ustawy z dnia 16 lutego
2007 roku o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z poin. zm.} /
Oswiadczam, iz naleze do grupy kapitatowej (przez grupe kapitatows rozumie sie przez to wszystkich
przedsigbiorcéw, ktdrzy sa kontrolowani w sposob bezpodredni lub posredni przez jednego
przedsigbiorce, w tym réwniez tego przedsigbiorce) w rozumieniu art. 4 pkt 14) ustawy z dnia 16 lutego
2007 roku o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pdézn. zm.)
i oSwiadczam, 2z¢ do tej samej grupy kapitalowe] naleza nastepujace podmioty

9. Stosownie do tresci zapytania ofertowego, zamdéwienie objete oferta zamierzam wykonaé sam*

10. Nastgpujgce czgsci zamdwienia zamierzam zleci¢ podwykonaweom:*

11. W przypadku udzielenia mi zamowienia, zobowigzuje sig do zawarcia umowy w miejscu 1 terminic
wskazanym przez Zamawiajacego.

12. Zafacznikami do niniejszej oferty (jezeli dotyczy) sa:

I} s

2 YR

K. 3 T
*niepotrzebne skreglic.

Miejscowose, ..o, ,dmia 2014 r.

podpis osobylossb upowaznionejlupowaznionych do
reprezentowania Wykonawey
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LiDER: PARTNER:

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.
E ARM SA 03-472 Warszawa, ul. B. Brechta 3,

L Powiat Wyszkowski

07-200 Wyszkdw, ul. Aleja Rdz 2
tel.: 0297435913, fax.: 0297435933

tel. 022 566 47 75, fax.0 22 843 83 31,

Agencja Rozwoju Mazowsza S.A,
eAmaii zawodowemazowsze@armsa pi

Za%qczmk nr 2 do zapytania ofertowego — Wzér Umowy

UMOWA
Nr.../POKL/9.2/2014

zawarta w dniu ...04.2014 r. w Wyszkowie

pomigdzy Powiatem Wyszkowskim, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w Wyszkowie, 07-200 Wyszkéw,
ul. Aleja Réz 2, NIP 762 188 69 20, w imieniy, ktorego dzialaja:

1. Bogdan Mirostaw Pagowski — Starosta Powiatu Wyszkowskiego,
2. Zdzistaw Damian Bocian — Wicestarosta Powiatu Wyszkowskiego,

przy konmtrasygnacie Anny Anuszewskiej — Skarbnika Powiaty,

zwanym w dalszej czgsci Umowy ,,Zleceniodawca”,

zwanym dalej ,,Zleceniobioreg™.

Strony zawieraja umowe o nastepujacej tresci:

§1.

I.  Przedmiotem niniejszej umowy jest $wiadczenie obstugi prawnej/’zaméwienia publiczne w projekcie pn.
w~Zwickszenie potencjatu szk6t zawodowych na Mazowszu”, realizowanego przez Agencje Rozwoju
Mazowsza S.A w Warszawie w partnerstwie z Powiatem Wyszkowskim, w ramach projektu systemowego
Dziatanie 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnodci 1 jakosci szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX | Rozwéj
wyksztaicenia i kompetencji w regionach” Program Operacyjny Kapital Ludzki, w okresie od kwietnia
2014 r. do 30 wrzeSnia 2015 r.

2. Do zadat Zleceniobiorcy nalezy:

- pomoc w przygotowaniu SIWZ i innych dokumentéw przetargowych niezbednych do wylonienia
dostawcow usfug i materialow potrzebnych w realizacji projektu, weryfikacja tworzonych dokumentow
w ramach projektu pod katem zgodnoéci z obowigzujacymi przepisami,

- sprawdzanie zgodnosci dzialan zwigzanych z zastosowaniem Ustawy Prawo Zamowienn Publicznych
oraz Ustawy o finansach publicznych — Postepowania dotyczgce wylaniania kadry administracyjnej
i dydaktycznej oraz wszelkie postgpowania dotyczgce wylaniania dostawcéw i wykonawceéw do
projektu,

~  sprawdzanie zgodnosci dziatan z POKL, wytycznymi UE w zakresie realizacji projektéw EFS,

- sprawdzanie dokumentacji projektu w zakresie zgodnoséci z prawem,

-~ udzielenie konsultacji,

—  sporzadzanie pisemnych opinii prawnych,

- odpowiednic zaszeregowanie dostaw i ushug na odpowiednie rodzaje, grupy i kategorie,

- ocene pod wzgledem formalno-prawnym postgpowan o udzielenie zaméwienia publicznego, ktore
przygotowuje i przeprowadza Zamawiajacy,

— udzielenie wsparcia merytorycznego w zakresie ewentualnych postgpowan sadowych wynikajacych z
postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego,

~ wspblpraca z kadrg zarzadzajgca projektu w zakresie wszelkich zagadnien prawnych wyniktych na
etapie realizacji projektu.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje sig do realizacji zamowienia z najwyzsza starannoscia.
4. Zieceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad zawartych w dokumentach wewnetrznych
Zleceniodawcy.
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5. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ zaréwno w okresie obowigzywania niniejszej umowy, jak ipo jej
wygasnigciv do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych niniejszej umowy oraz
pozostatej dzialalnosci Zleceniodawcy.

6. Zleceniobiorca jest catkowicie samodzielny co do wyboru sposobu wykonania przedmiotu umowy jednak
jest zobowigzany do $cistej wspélpracy ze Zleceniodaweca.

7. Zlecentobiorca wyraza zgod¢ na przetwarzanie jego danych osobowych do celéw realizacji Projektu
~Zwickszenie potencjatu szkét zawodowych na Mazowszu™.

8. Zleceniobiorca przy przetwarzaniu danych osobowych zobowigzuje sig¢ do  przestrzegania zasad
wskazanych w niniejszym paragrafie, zasad wskazanych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych.

9. Zleceniobiorca, na zadanie podmiotéw kontrolujacych Zleceniodawce zobowigzany jest do udostepniania
wszelkiej dokumentacji dotyczacej realizacji ninicjszej umowy.

10. Wszelkie dokumenty i pisma zwigzane z realizacjg projektu, przygotowane przez Zleceniobiorce musza byé
opatrzone jego podpisem.

§2.

1. Umeowa zostaje zawarta na czas okredlonyod ................. rdo. I.

2. Maksymalny wymiar czasu pracy 81 godzin przez caty okres trwania umowy.

3. Kazda ze stron ma prawo rozwigza¢ niniejsza umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia,
gdy druga strona nie wywigzuje si¢ z obowigzkow wynikajacych z umowy.

§3.
1. Strony ustalaja, iz w okresie obowigzywania umowy za wykonanie ushugi Zleceniobiorca otrzyma laczne
wynagrodzenie w wysokosci ............. zlotych brutto (stownie................. ... 00/100). Cena uslugi
za jedna godzing wynosi ............... zt brutto (stownie: .................... 00/100).
2. Rozliczenie wynagrodzenia nastgpowac bedzie nie czgéciej niz raz na miesiac za faktycznie przepracowane

godziny.

3. Zaplata nastgpowac bedzie przelewem na numer rachunku pedanego przez Zleceniobiorce, na podstawie
wystawiongj faktury VAT w terminie 14 dni od dnia dostarczenia jej do siedziby Zleceniodawcy oraz
wypelnionej i podpisancj karty czasu pracy. Podstawg do wystawienia faktury jest zaakceptowana przez
Zleceniodawce karta czasu pracy ze szczeg6lowym rozpisaniem liczby przepracowanych godzin i zadan.
Zleceniodawca jest uprawniony do zakwestionowania wskazanej liczby godzin. Do ostatecznego
wyjasnienia tej kwestii Zleceniodawca nie dokonuje akceptacii.

4. W przypadku braku srodkéw na koncie Projektu w wymaganym terminie platnodci, zaplata nastapi
niezwlocznie po otrzymaniu kolejnej transzy dotacji.

S.  Zadzieh zaplaty uwaza si¢ dziefi ztozenia polecenia przelewu przez Zleceniodawce.

§ 4.

1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do osobistego wykonywania czynnosci okresionych w § 1 umowy.

2. Strony ustalaja, ze czynnosci, o ktérych mowa w § 1, Zleceniobiorca bedzie $wiadezyt niezwlocznie
telefonicznie, faxem, pocztg elektroniczng lub jesli to bedzie niezbedne osobidcie w  siedzibie
Zleceniodawcy.

3. Zleceniodawca bedzie formulowat swoje pytania i przedstawiat problemy bezposrednio Zleceniobiorcy
w czasie pobytu w siedzibie Zleceniobiorcy lub telefonicznie, faksem, poczta elektroniczna.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do udzielania odpowiedzi na zapytania prawne w formie opinii,
w uzgodnionych terminach, nie péZniej jednak niz do 5 dni od dnia otrzymania pisemnego zapytania.
W sprawach skomplikowanych, na wniosek Zleceniobiorcy, Zleceniodawca wyznaczy dhuzszy termin
udzielenia odpowiedzi.
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1. Kontakt migdzy stronami odbywat sig bedzie zaréwno osobiscie, jaki i za pomoca §rodkow komunikacji na
odlegitosé (internet, telefon, 1 inne).

2. Osobami odpowiedzialnymi ze strony Zleceniodawcy za biezacy kontakt ze Zleceniobiorca beda:
1) Ewa Cwik— Naczelnik Wydziatu Rozwoju i Funduszy

§ 6.

1. Zleceniobiorca w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 3 przenosi na Zleceniodawce autorskie prawa
majatkowe do wszystkich utwordw powstatych na skutek realizacji niniejsze} umowy,

2. Przejscie autorskich praw majatkowych na Zleceniodawce do danegoe utworu nastepuje kazdorazowo
z dniem przyjecia/akceptacji utworu przez Zamawiajacego. Z tym tez dniem przechodzi na Zleceniodawce
wlasnosé egzemplarzy utwordw.

§7.

1. Zleceniodawcy niezaleznie od innych uprawniefl czy roszczen przystuguja kary umowne w nastgpujacych
sytuacjach:
a) naruszenia obowigzkow okreslonych w § 1 ust. 4 niniejszej umowy — kara umowna w wysokosci 20%
naleznego wynagrodzenia brutto za dang prace za kazde paruszenie;
b) naruszenia obowigzkow okreslonych w § 1 ust. 5 niniejszej umowy ~ kara umowna w wysokosci 20%
naleznego wynagrodzenia brutto za dana prace za kazde naruszenie;
¢) naruszenia obowigzkéw okre$lonych w § 1 ust 8 niniejszei umowy — kara umowna w wysokosci 20%
naleznego wynagrodzenia brutto za dang prace za kazde naruszenie;
d) nparuszenia obowigzkow okreslonych w § I ust 9 niniejszej umowy — kara umowna w wysokosci 20%
naleznego wynagrodzenia brutto za dang prace za kazde naruszenie;
e¢) niewykonywania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw umownych przez Wykonawce — kara
umowna w wysckosci 2% lacznego wynagrodzenia brutto za kazde naruszenie. Zastosowanie ninigjszej
kary nie wytgcza uprawnienia Zamawiajacego do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia;
2. Zleceniodawca jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokoéé zastrzezonych
kar umownych.

§8.

Umowa jest wspotfinansowana ze $rodkéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Dziatanic 9.2 ,, Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego” Priorytet IX ,, Rozwdj wyksztaleenia i kompetencji regionach”

§9.

1. Zleceniobiorca  zobowiazuje si¢ do  zachowania w  tajemnicy  wszelkich  okolicznodei
i informacji o charakterze technicznym, technoiogicznym, handlowym i organizacyjnym, o ktérych
dowiedziat si¢ w zwigzku lub przy okazji wykonywania niniejszei umowy (tajenmica przedsigbiorstwa).

2. Obowigzek zachowania tajemnicy przedsigbiorstwa obejmuje w szczegéinosci nieujawnione do wiadomosci
publicznej informacje dotyczace klientdw, obrotow, sposobu dzialania, procedur, zawieranych uméw oraz
imne informacje istotne ze wzgledu na przedmiot dziatalnosci stron, nie przeznaczone do ogolnego
udostgpnienia.

3. Obowigzek zachowania tajemnicy okreslony w ust. 1 i 2 obejmuje zakaz kopiowania, udostgpniania
w jakiejkolwiek formie, zbywania 1 wydawania osobom trzecim informacji i materialéw, o ktorych mowa
w ustgpach poprzedzajacych, bez uprzedniej zgody Zleceniodawcy wyrazonej w formie pisemnej.

4. Obowiazek zachowania tajemnicy nie dotyczy sytuacji, w ktdrej: obie strony wyraza na to zgode,
okoliczno$¢ ujawniana stanowi fakt powszechnie znany, ujawnienie tajemnicy zostanie nakazane przez.
uprawniony organ dziatajgcy zgodnie z przepisami prawa; w takim przypadku strona zobowigzane przez
organ niezwlocznie zawiadamia drugg strong umowy.,

§ 10.

1. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego.
3. Wszelkie zmiany 1 uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej dia celow dowodowych.
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4. Wszelkie spory czy roszczenia migdzy Stronami wynikajace z niniejszej umowy, powinny byé
rozwigzywane bez zbednef zwloki — droga negocjacji miedzy Stronami.

5. W przypadku niepowodzenia tych negocjacji, zaistniale spory bedzie rozstrzygal sad wiadciwy dla siedziby
Zleceniodawcy.

6. Umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.
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