Zarzadzenie Nr 403/2014
Starosty Wyszkowskiego
z dnia 10 listopada 2014 r.

W sprawic wprowadzenia zmian w Regulaminie pracy Starostwa Powiatowego
w Wyszkowie.

Na podstawie art. 104 i 104° Kodeksu pracy oraz § 58 ust. 2 Regulaminu pracy
Starostwa Powiatowego w Wyszkowie, stanowiacego zalgcznik do Zarzadzenia Nr 66/09
Starosty Powiatu Wyszkowskiego 2 dnia 16 czerwca 2009 r Zmienionego
Zarzadzeniem Nr 226/2010 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 30 grudnia 2010 r.
i Zarzadzeniem Nr 131/2013 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 11 grudnia 2013 r.
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

W Regulaminie pracy Starostwa Powiatowego w Wyszkowie, stanowigcym zalgcznik
do Zarzadzenia Nr 66/09 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia 16 czerwca 2009 r.
zmienjonego Zarzadzeniem Nr 226/2010 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia
30 grudnia 2010 r. i Zarzadzeniem Nr 131/2013 Starosty Powiatu Wyszkowskiego z dnia
11 grudnia 2013 . w § 32 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»» 3. Urlopu niewykorzystanego nalezy pracownikowi udzielié najpdzniej do dnia 30 wrzesnia
nastepnego roku kalendarzowego.”

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 3.

Zobowiazuje Sekretarza Powiatu, Skarbnika Powiatu, naczelnikéw wydziatow, Kierownika
Referatu Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego, Przewodniczacego Powiatowego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci do zapoznania podlegtych pracownikow
ze zmianami Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Wyszkowie, w ciagu 5 dni od dnia
doreczenia niniejszego zarzadzenia.

§ 4.

Zmiana Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Wyszkowie wchodzi w Zycie
po uptywie 2 tygodni od dnia podania jej tresci do wiadomosci pracownikom.
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