Uchwata Nr 142/506/2017
Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 6 czerwca 2017 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nr 1
im. Marii Sktodowskiej-Curie w Wyszkowie.

Na podstawie art. 32 ust. 1 i 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 199§ r. (Dz. U.z2016 1.
poz. 814 z pdzn. zm.), art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 . o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly Iub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
z 2011 r. Nr 254, poz. 1525) i §1, §3, §5 ust. 1 oraz §10 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadad
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszezegdlnych
typach publicznych szkéi irodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436
z pozn. zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.

1. Ogtlasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot Nr 1 im. Marii
Sklodowskiej-Curie w Wyszkowie.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2.

Ogloszenie o konkursie, o ktérych mowa w § 1 zamieszcza sie na stronic internetowe;
Starostwa Powiatowego w Wyszkowie www.powiat-wyszkowskipl i w Biuletynie Informacji
Publiczne] Powiatu Wyszkowskiego w zakladce OFERTY PRACY - Konkursy oraz na
tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Wyszkowie i budynku Zespolu Szkot
Nr 1 im. Marii Skiodowskiej-Curie w Wyszkowie.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr 142/506/2017
Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 6 czerwca 2017 roku

Zarzgd Powiatu Wyszkowskiego
ogtlasza konkurs

na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Nr 1 im. Marii Sklodowskiej-Curie w Wyszkowie

z siedzibg przy ulicy I Armii Wojska Polskiego 89

Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajace z Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 roku w Sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszezegolnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184,
poz. 1436 z¢ zm.) oraz spetnia kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szk6t i wypadkéw, w ktorych mozna zatrudnié nauczycieli niemajacych wyzszego
wyksztatcenia lub ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli (4. Dz. U. 2 2015 r. poz. 1264).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktry spetnia facznie nastepujace wymagania:

)

2)

3)

4)

3)

6)

ukoficzy! studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,

ukonezyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyiny z zakresu zarzadzania o$wiaty, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskab:
a. co najmpiej dobrg oceng w okresie ostatnich pigciu lat pracy, lub
b. pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢. w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, - przed przystgpieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 36a ust. 4 oraz
ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 roku o systemie os$wiaty (tj. Dz. U. z 2016 .
poz. 1943 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktére] mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tj. Dz, U. z 2016 1. poz. 1379), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust, 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2012 1.
poz. 372 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,



7) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne
przestepstwo skarbowe,

8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane 7z oskarzenia
publicznego,

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (. Dz. U.
z 2013 r. poz. 168).

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé rowniez nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe
i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyt kolegium nauczycielskie albo
nauczycielskie kolegium jezykéw obeych, posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska navczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowee i spetnia wymagania
okreslone w pkt 1 ppkt 2-9.

3. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét moze zajmowaé nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktory posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
szkole wchodzacej w sklad zespolu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji
nauczycieli s3 najwyzsze, oraz spetnia wymagania okreslone w pktl ppkt 2-9,

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowaé osoba nie bedaca nauczycielem,
ktéra:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pafstw
cztonkowskich ~ Unii  Europejskiej, padstw  czionkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) ukonczyla studia magisterskie,

3) posiada co najmniej pigcicletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) ma petna zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z praw publicznych,
5) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
6) spelnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2,5,71 9.
Zgloszenie do konkursu winno zawieraé:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcija funkcjonowania i rozwoju szkoty,
ktora powinna odnosi¢ si¢ w szczegélnodei do:

1) zaspakajania potrzeb i wyzwan edukacyjnych ucznidéw i ich srodowiska,
2) umozliwiania uczniom petnego rozwoju i przygotowania ich do kolejnego
etapu edukacji,

3) stwarzania warunkow i zapewnienia wsparcia potrzebnego uczestnikom proceséw
edukacyjnych.

2. Poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopic dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamo$é oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata.



3. Zyciorys z opisemn przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szeze golnoscei informacie o:
1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem.

4. Oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu, o ktérym mowa w pkt 3 ppkt 1 - 3.

5. Oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos§é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw
wyzszych lub swiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
$wiadectwo ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania odwiata.

6. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym.

7. Oswiadezenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

8. Oswiadezenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (tj. Dz.
U.z2013 r. poz. 168 ze zm.),

10. O$wiadezenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art.7 ust 1 i ust 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (4. Dz. U z 2013 r. poz. 1388) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly.

I1. Oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku
nauczyciela.

12. Oryginat Jub pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego.

13. Oswiadezenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art.76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (4. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379), lub w
art.140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. z 2016 r. poz.
1842 ze zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oswiadczenie, Zze kandydat ma pelng zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych —w przypadku osoby nie bedacej nauczycielem.

15. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanic swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa 7z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 22016 r.
poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, z podaniem danych osobowych
kandydata (imi¢ i nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy) oraz
dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Nr 1 im. Marii
Sklodowskiej-Curie w Wyszkowie” w terminie do dnia 28 czerwea 2017 r. do godz.
16:00 do Kancelarii (p. 39) Starostwa Powiatowego w Wyszkowie Aleja Roz 2.



W przypadku wyslania ofert poczty na adres: Starostwo Powiatowe w Wyszkowie Aleja
Roz 2, 07-200 Wyszkéw- decyduje data wplywu oferty do Urzedu.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie pézniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu terminu
sktadania ofert. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
i czlonkowie komisji konkursowej zostang powiadomieni indywidualnie.

 Bogdan Mirosfaw, Pagowski
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