Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze

Napodstawie art. 6 ust. 1 lit a rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w Zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej takze: ,, RODO”
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) i ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000} wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach zlozonych przeze mnie dla potrzeb rekrutacji przez
Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja R62 2, 07-200 Wyszkéw w ramach naboru na wolne
stanowisko urzgdnicze: Mtlodszego referenta do spraw kancelaryjnych w Wydziale
Organizacyjnym i Spraw Spolecznych.”

........................................................................

/data i podpis osoby skladajgcej oswiadezenie /

Oswiadczam, iz zostatem/am* poinformowany/a* o tym 7e:

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie: Miodszego referenta
do spraw kancelaryjnych w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Spolecznych
jest Starosta Powiatu Wyszkowskiego z siedzibg w Wyszkowie, Aleja Réz 2,
(7-200 Wyszkow,
adres e-mail: starosta@powiat-wyszkowski.pl;

2) kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy za pomoca poczty
elektronicznej na adres e-mai: lod@odosc.pl;

3) dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia ww. naboru w Starostwie
Powiatowym w Wyszkowie, Aleja Roz 2, 07-200 Wyszkow, na podstawie Wyrazonej
zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

4) osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo do cofnigeia zgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem;

5) odbiorcami danych osobowych moga by¢ instytucje uprawnione na podstawie przepiséw
prawa lub podmioty upowaznione na podstawie podpisancj umowy pomiedzy
Administratorem a podmiotem;

6) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowej;

7) podstawg prawng przetwarzania moich danych osobowych w ramach ww. naboru
przez Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja Roz 2, 07-200 Wyszkéw jest Kodeks
pracy oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

8) przekazane dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
ww. naboru, jednak nie dtuzej niz przez okres wynikajacy z odrebnych prZepiséw prawa;

9) osobie, ktérej dane dotycza przyshiguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania lub usuniecia. Whniesienie zadania usuniecia danych
jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w ww. naborze prowadzonym przez Starostwo
Powiatowe w Wyszkowie, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszkow.,

Ponadto przystuguje jej prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO,;



10) osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jel danych
osobowych.

Organ ten begdzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi
dotyczy wylacznie zgodnodel z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy
za$ przebiegu ww. naboru,

11) podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak
jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie sie o zatrudnienie kandydata w Starostwie
Powiatowym w Wyszkowie, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszkow.

................................................
........................

/data i podpis osoby skladajgeef oswiadczenie /

* niepotrzebne skredli¢



