Oswiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit a rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwictnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej takze: ,,RODO”
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) i ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach ztozonych przeze mnie dia potrzeb rekrutacji przez
Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszk6w w ramach naboru na wolne
stanowisko urzednicze: Podinspekiora do spraw kultury i sportu w Wydziale Promocji
i Rozwoju.”

------------------------------------------------------------------------

/data i podpis osoby skladajgeej oswiadczenie /

Oswiadczam, iz zostalem/am* poinformowany/a* o tym ze:

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie: Podinspektora do spraw
kultury i sportu w Wydziale Promocji i Rozwoju jest Starosta Powiatu Wyszkowskiego
z siedzibg w Wyszkowie, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszkow;
adres e-mail: starosta@powiat-wyszkowski.pl;

2) kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy za pomoca poczty
elektronicznej na adres e-mai: iod@odosc.pl;

3) dane osobowe begdg przetwarzane w celu przeprowadzenia ww. naboru w Starostwie
Powiatowym w Wyszkowie, Aleja Réz 2, 07-200 Wyszkéw, na podstawie wyrazonej
zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

4) osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem;

5) odbiorcami danych osobowych mogg by¢ instytucje uprawnione na podstawie przepiséw
prawa lub podmioty upowaznione na podstawie podpisanej umowy pomiedzy
Administratorem a podmiotem;

6) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej;

7) podstawg prawna przetwarzania moich danych osobowych w ramach ww. naboru
przez Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszkéw jest Kodeks
pracy oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

8) przekazane dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
ww. naboru, jednak nie dtuzej niz przez okres wynikajacy z odrebnych przepiséw prawa;

9) osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usunigcia danych
jest rownoznaczne z rezygnacjg z udzialu w ww. naborze prowadzonym przez Starostwo
Powiatowe w Wyszkowie, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszkow.

Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO;



10) osobie, ktérej dane dotycza przyshuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanic jej danych
osobowych.

Organ ten begdzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, Ze prawo wniesienia skargi
dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy
za$ przebiegu ww. naboru;

11) podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, Jednak
jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o zatrudnienie kandydata w Starostwie
Powiatowym w Wyszkowie, Aleja Roz 2, 07-200 Wyszkow.

........................................................................

/data i podpis osoby skladajqeej oswiadezenie /

* niepotrzebne skreslié



