Zaltacznik nr 1
do Ogtoszenia

Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 1. w sprawie o ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE oraz Rozporzadzenie ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym
przedsiebiorcg (Dz. u. 2018, poz. 393).

I

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentacji aplikacyjnej
oraz przekazanych podczas trwania procesu rekrutacyjnego w zakresie niezbednym do wylonienia
kandydata na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotne;
w Wyszkowie.

Dane osobowe podaje dobrowolnie i oswiadczam, ze sa zgodne z prawda.

/data, imig i nazwisko/

Administratorem danych osobowych przekazanych przez Pania/Pana w ramach dokumentacji
aplikacyjnej w toku postepowania konkursowego, jest Starosta Powiatu Wyszkowskiego z siedzibg przy
Al. R6z 2, 07-200 Wyszkow.

Adres e-mail: starostai@powiat-wyszkowski.pl

Z Inspektorem ochrony danych w Starostwie Powiatowym w Wyszkowie mozna skontaktowac sig za

Celem przetwarzania danych jest wylonienie kandydata na Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Wyszkowie.

Zebrane dane bedg przetwarzane do dnia nawiazania stosunku pracy albo zawarcia umowy
cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu, albo z dniem stwierdzenia niewaznosci
postgpowania konkursowego.

Dane kandydata, z ktorym w wyniku postepowania konkursowego nawigzano stosunek pracy albo
zawarto umowe cywilnoprawng na stanowisko objete procedurg konkursowa zostang przekazane
pracownikowi ds. kadr Starostwa Powiatowego w Wyszkowie.

Przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia zgody, prawo sprzeciwu oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczgcych narusza obowiazujace przepisy o ochronie danych.

Administrator nie przewiduje przetwarzania danych w sposdb zautomatyzowany, w tym profilowania.
Odmowa podania danych uniemozliwi Pani/Panu aplikowanie na wybrane stanowisko objete
postgpowaniem konkursowym.




