Uchwala Nr VII/56/2019
Rady Powiatu w Wyszkowie
z dnia 27 marca 2019 r.

w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych
nauczycieli oraz okreslenia zasad wudzielania i rozmiaru obnizek godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w  szkotach
i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wyszkowski.

Na podstawie art. 12 pkt 1 i 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2019 r. poz. 511), art. 42 ust. 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdzn. zm.) oraz
art.147 pkt 3 ustawy z dnia 27 paZdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych
(Dz.U. z 2017 r. poz. 2203 z péin. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.

Uchwata okresla:

1) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta
Nauczyciela oraz przyznawania zwolnien od obowigzku realizacii zajec;

2) tygodniowy cobowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogdéw, psychologdéw, logopedow
i doradcow zawodowych;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujagcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réinym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin;

4) zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktérych ustalony plan zajec jest rézny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego;

5) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec i zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zajgé nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej
i w ksztatceniu na odleghosc.

§2.

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach/placéwkach
oswiatowych, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku — Karta Nauczyciela, do liczby godzin okreslonej w zalgczniku do uchwaty
w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty.

2. Wymiar zaj¢¢ ustalony w zalaczniku do uchwaly odnosi si¢ rowniez do nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te
stanowiska, z tym, ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia nastgpujacego
po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

3. Organ prowadzacy w ramach posiadanych srodkéw finansowych moze w uzasadnionych
przypadkach zwolni¢ dyrektora szkoly/placéwki oswiatowej od obowiazku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zajeé okreslonych w zalaczniku do uchwaly, jezeli
warunki funkcjonowania szkoty/placowki powodujg znaczne zwickszenie zadan
dyrektora.



4. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly/placowki oraz nauczycielowi peligcemu inne
stanowisko kierownicze w szkole/placowce, a takze nauczycielowi, ktory obowiazki
kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze korzystajacym z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢, nie przydziela si¢ godzin ponadwymiarowych chyba, Ze jest to konieczne dia
zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgoda organu
prowadzacego szkole takze, gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego
planu nauczania w wigcej niz jednym oddziale.

§ 3.

Okreéla sig¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opickunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi lub mtodzieza oraz na rzecz dzieci
i ich rodzin przez pedagogdéw, psychologdéw, logopedéw oraz doradcow zawodowych,
z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych,
w wysokosci 22 godzin tygodniowo.

§ 4.

1. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze, realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
o réoznym tygodniowym ocbowigzkowym wymiarze godzin ustala si¢ proporcjonalnie
w odniesieniu do facznej liczby realizowanych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych,
wychowawcezych 1 opiekunczych.

2. Laczny wymiar tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec, o ktorych mowa
w ust. 1 wylicza si¢ wedtug nastepujgcego wzoru:

W= (Xi + X2 + (XY + Xz2:Y: + <)l
gdzie:

W — oznacza laczny wymiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,

X1, X3, ... — oznacza ilos¢ godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec

w ramach réznych stanowisk przydzielona nauczycielowi w planie organizacji szkoty,
Y1, Yz, ... — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okre$lonych dla
danych stanowisk zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

3. lorazy Xi:Y1, Xa2:Ya2, ...- zawarte w ust. 2 przyjmuje si¢ w zaokragleniu do czgsci
setnych.

4, Wymiar oznaczony litera W, o ktérym mowa w ust. 2 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach
tak, ze do 0,5 pomija si¢, a co najmniej 0,5 i wigce] zaokragla si¢ do pelnej godziny.

5. Dila kazdego nauczyciela pensum ustala si¢ indywidualnie na jeden rok szkolny.

6. Wszystkie godziny realizowane powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajed, ustalonego na podstawie ust. 2, stanowia godziny ponadwymiarowe.



§ 5.

1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢¢, dla ktorych plan zajeé wynikajacy
z plandw nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego
tego nauczyciela wymiaru godzin zajgé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sg do realizowania w innych okresach trwania
roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zaje¢ (zwigkszonego lub
zmnigjszonego), aby sredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu calego roku szkolnego
odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi godzin zaj¢é, okreslonemu w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela lub ustalony na podstawie art. 42 ust.
7 pkt 3.

2. Zasada rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego:

a) wyznaczy¢ liczbe tygodni nauczania w danym roku szkolnym:
21 = liczba tygodni caly rok szkolny x 18 godz. tygodniowo
X1 =liczba tygodni wrzesien - kwiecien x 18 godz. tygodniowo

X2 =liczba tygodni maj - czerwiec X liczba wypracowanych zmniejszonych godzin
tygodniowo

b) suma wszystkich przepracowanych godzin przez nauczyciela: X1+ Xa=Z:
¢) 1lo$¢ brakujacych godzin do etatu: Zy - Za=$S
d) wyliczenie godzin zwigkszajacych pensum: S / liczba tygodni wrzesien - kwieciern = S|

€) 81 - liczba godzin zwigkszajacych pensum tygodniowo 18 godz. + Si = zwigkszone
tygodniowe pensum.

3. Ustalone w ust. 2 zasady stosuje sie¢ do nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest
rézny w poszezegodlnych okresach roku szkolnego z powodu:
a) odbywania praktyk zawodowych przez uczniow,
b) wezesniejszego zakonczenia zaje¢ w ostatnich klasach szkot ponadgimnazjalnych.

4. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w ust. 2 wymiar godzin zaj¢¢, rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, niemoze w okresach realizacji
zwiekszonego wymiaru godzin zajeé przekraczaé z tego tytulu 11 %% etatu.

5. Plan zajec ustalony wedtug zasad, o ktorych mowa w ust. 2, powinien by¢ okreslony dla
kazdego nauczyciela wplanie organizacyjnym na dany rok szkolny 1ipodany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgeiem roku szkolnego.

6. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono
hczbe godzin zajeé przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec¢ -
godzinami ponadwymiarowymi s3 godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢, okreslone wedlug zasad ustalonych w ust. 2.

7. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajeé, realizujgecych rézny wymiar
zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okreslic
éredni wymiar godzin zaj¢¢ dla calego okresu zatrudnienia.



8. W przypadku rozwigzania znauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku
szkolnego, na ktory zostal ustalony rozny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych
w planie organizacyjnym godzin zajec nastgpuje z datg ustania stosunku pracy, z tym, 7e
za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zajec,
przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zajg¢, okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze
za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§o6.

1. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w ksztalceniu zaocznym wynosi 18 godzin.
2. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w ksztalcentu zaocznym zalicza sig:
1) godziny wykladow, konsultacji, ¢wiczen i zajgé praktycznych,
2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania semestralnych pisemnych
prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac poprawienie 4 prac za 1 godzine zajeé,
2) godziny nadzorowania przebiegu pisemnych egzamindéw semestralnych — zgodnie
z czasem ich trwania.
3) godziny przeprowadzania semestralnych egzaminéw ustnych w wymiarze — 4 osoby
na godzing.
Dla celdéw obliczenia obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ edukacyjnych przez godzine
¢wiczen 1 konsultacji nalezy rozumieé jednostke 45 minut, przez godzine zajeé praktycznych
— jednostke 55 minut, a przez godzing pozostalych zaje¢ — 60 minut.
3. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztalceniu zaocznym nastepuje w kazdym semestrze.
W okresie semestru nauczyciel obowigzany jest realizowa¢ polowe rocznego wymiaru
godzin zajec. Za podstawg rozliczenia przyjmuje sie wedlug zapiséw w dzienniku
lekeyjnym, odbyte godziny zajeé, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
1 godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
4. Odbyte godziny zaje¢ wymienionych w ust. 2 oraz godziny zaje¢ wynikajace z planu
nauczania, lecz niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
przekraczajace polowe rocznego wymiaru, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 7.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§ 8.

Traci moc uchwata Nr XXXV/217/2009 Rady Powiatt w Wyszkowie z dnia
25 marca 2009 roku w sprawie okreslenia zasad udzielania 1 rozmiaru znizek godzin
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, psychologa, logopedy 1 doradey
zawodowego w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Wyszkowski.



§9.

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2019 roku.

ar Sobcz K



Zalacznik
do Uchwaty Nr VI11/56/2019

Rady Powiatu w Wyszkowie
z dnia 27 marca 2019 r.
Tygodniowy
Lp. Stanowisko obowiazkowy
wymiar zajeé
1. Szkoly wszystkich typow:
a) dyrektor szkoty/zespotu liczacej/liczacego:
- do 15 oddziatow 8
- 16 - 20 oddziatéw 5
- 21 1 wigcej oddzialéw 3

b} wicedyrektor szkoly/zespotu liczacej/liczacego:

- do 15 oddziatow 12
- 16-20 oddzialow 9
- 21 1 wigee) oddzialéw 6
¢) kierownik szkolenia praktycznego 6
d) kierownik internatu 12
2. Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
a) dyrektor 3
b) wicedyrektor 6
c) kierownik ksztafcenia praktycznego 6
3 Specjalne Osrodki Szkolno-Wychowawcze/Zespoly
) Szkol Specjalnych
a) dyrektor osrodka szkolno-wychowawczego 3
b) dyrektor zespolu liczacego:
- do 15 oddziatow 8
- 16-24 oddziatow >
- 25 1 wigcej oddziatow 3
c) wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego 6
d) kierownik szkoly filialnej 12
4. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne
a) dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 8
b) wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogiczne; 12
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Wyniki gtosowania

Glosowano w sprawie: tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektérych
nauczycieli oraz okreslenia zasad udzielania i
rozmiaru obnizek godzin nauczycielom, ktérym
powierzono stanowisko kierownicze w szkotach i
placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Powiat Wyszkowski;

ZA: 19, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJE SIE: O, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 0

Wyniki imienne:

ZA (19)

Ewa Bartosiewicz, Teresa Hanna Czajkowska, Pawet Deluga, Marzena Dyl, Bogustaw
Frackiewicz, Justyna Garbarczyk, Wojciech Kozaon, Tadeusz Mirostaw Kuchta, Adam
Mrdz, Agnieszka Otdak, Bogdan Mirostaw Pagowski, Stawomir Marek Pedzich , Renata
Rebata, Waldemar Sobczak, Adam Przemystaw Turek, Piotr Wykowski, Katarzyna
Teresa Wysocka, lwona Bogustawa Wyszynska, Jerzy Zukowski

Glosowanie zakonczono w dniu: 27 marca 2019, o godz. 14:38
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