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Dane identyfikacyjne zamawiajqcego

POWIAT WYSZKGiis i
NIP 7621888980 ..................................................................
REGON 550668829

Nazwa i adres oferenta

Zwracam/y sie z prosba o przedstawienie oferty na:

Petnienie funkcji Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta doradztwa edukacyjno-zawodowego
w zwigzku z realizacja projektu pn. ,Nowe kompetencje inwestycja w przysztosc”
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Spotecznego
i budietu panstwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu,
Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe
uczniow.

Opis przedmiotu zamoéwienia

I.PRZEDMIOTEM ZAMOWIENIA jest petnienie funkcji Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta
doradztwa edukacyjno-zawodowego w okresie od wrzesnia 2019 r. do grudnia 2019 r.
w wymiarze 120 godzin w ramach projektu pt. ,Nowe kompetencje inwestycja w przysztosc¢”:
- 45 godzin w Zespole Szkot Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie

- 45 godzin w Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie

- 30 godzin w Zespole Szkét w Diugosiodle.

Zadaniem Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta doradztwa edukacyjno-zawodowego jest
przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w Zespole Szkét Nr 1
im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie, Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
»Kopernik” w Wyszkowie oraz Zespole Szkét w Diugosiodle w celu identyfikacji potrzeb szkot
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego, opracowanie oraz wdrozenie Planu
Zewnetrznego Wsparcia dla kazdej ze szkét w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,
stworzenie sieci doradcéw oraz monitorowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

Zewnetrzny Doradcy — Konsultant doradztwa edukacyjno-zawodowego jest to specjalista
zewnetrzny (spoza szkoty) bezposrednio wspodtpracujagcy z placowka w  realizacji
zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu.

Il. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIEA:

1) Realizacja programéw zewnetrznego wsparcia szkét w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego na poziomie lokalnym obejmuje nastepujace etapy:
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a) przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkole, w celu
identyfikacji potrzeb szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego,

b) opracowanie Planu Zewnetrznego Wsparcia szkoly w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego przez Zewnetrznego Doradce - Konsultanta doradztwa edukacyjno-
zawodowego,

c) wdrozenie i realizacja Zewnetrznego Planu Wsparcia szkoty w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

d) tworzenie i rozwdj sieci doradcédw edukacyjno —zawodowych oraz sieci instytucji;

e) monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotfach i placéwkach systemu oswiaty.

Ill. Zakres przedmiotu zamoéwienia obejmuje:

1) Do obowigzkéw Zewnetrznego Doradcy - Konsultanta doradztwa edukacyjno-
zawodowego nalezec bedzie:

a) przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w Zespole Szkét Nr
1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie, Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
»Kopernik” w Wyszkowie oraz Zespole Szkét w Diugosiodle w celu identyfikacji potrzeb
szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego przy wsparciu oséb zatrudnionych
w w/w szkotach odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe,

b) opracowanie na podstawie przeprowadzonej diagnozy Planu Zewnetrznego Wsparcia dla
kazdej z w/w szkot w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego we wspoétpracy z osobami
zatrudnionymi w szkotfach (odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe),

Plan Zewnetrznego Wsparcia musi Scisle odpowiadaé¢ na potrzeby kazdej ze szkét. Plan
powinien zawiera¢ propozycje dziatan i rozwigzan ukierunkowanych na podniesienie jakosci
ustug sSwiadczonych w szkole lub placowce systemu oswiaty z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego, czyli tzw. formy doskonalenia doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

Plan wsparcia szkoty powinien uwzglednia¢ konieczno$¢ wykorzystania potencjatu i zasobéw
szkoty. Wsrad realizatoréw zadan okre$lonych w planie wsparcia szkoty wyrdzni¢ nalezy:
kadre szkoty, doradcow-konsultantéw oraz instytucje zewnetrzne wspierajgce szkolne
doradztwo zawodowe (w tym poradnie psychologiczno — pedagogiczne, Ochotnicze Hufce
Pracy, powiatowe urzedy pracy).

c) wdrozenie i realizacja Planu Zewnetrznego Wsparcia w kazdej z w/w szkét w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego,

Katalog dziatan mozliwych do zrealizowania w ramach planu wsparcia szkoty obejmuje:

- udzielanie pomocy doradcom edukacyjno-zawodowym w organizowaniu szkolnych
spotkan, konkurséw itp. poswieconych doradztwu edukacyjno —zawodowemu;

- wspotprace przy organizacji spotkan poswieconych doradztwu edukacyjno-zawodowemu
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z uczniami, rodzicami, radami pedagogicznymi, zespotami wychowawcow oraz
przedstawicielami pracodawcéw lub przedsiebiorcow;

- inicjowanie wspotpracy z zewnetrznymi instytucjami wspierajgcymi szkolne doradztwo
edukacyjno —zawodowe;

- udostepnianie informacji, np. o instytucjach zewnetrznych wspierajgcych doradztwo
edukacyjno-zawodowe, opisanych w mapie lokalnej sieci doradztwa edukacyjno-
zawodowego lub mozliwosciach pozyskania materiatéw z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

- inicjowanie i koordynowanie konkurséw, konferencji i innych przedsiewzie¢ z dziedziny
doradztwa edukacyjno-zawodowego o zasiegu lokalnym,

- wspieranie aktywnosci szkoty w srodowisku lokalnym poprzez udziat w targach szkolnych,
organizacji lub udziale w tzw. drzwiach otwartych;

- organizacja wspdlnych warsztatow, spotkan oraz konferencji z udziatem przedstawicieli
instytucji zajmujacych sie doradztwem w powiecie, wtadz lokalnych, przedstawicieli
pracodawcéw lub przedsiebiorcow czy szkot wyzszych.

d) stworzenie i rozwdj sieci doradcow edukacyjno —zawodowych oraz sieci instytucji.

Dziatania zwiazane z tworzeniem i rozwojem sieci doradcéw edukacyjno — zawodowych

i instytucji majg na celu:

- identyfikacje o0séb zajmujacych sie problematyka doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkotach, placowkach systemu oswiaty i instytucjach danego powiatu;

- inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych wymiane doswiadczen osobom
zainteresowanym doradztwem edukacyjno — zawodowym (dyrektorom, doradcom
zawodowym, pedagogom, psychologom, nauczycielom);

- podejmowanie dziatan integrujgcych srodowisko oséb zajmujacych sie w szkotach i innych
instytucjach problematyka doradczg;

- budowanie wspétpracy osob odpowiedzialnych za doradztwo edukacyjno - zawodowe
W powiecie;

- organizacje warsztatéw dla cztonkdw sieci doradcow edukacyjno — zawodowych z terenu
powiatu, z uwzglednieniem problematyki doradztwa edukacyjno - zawodowego dla uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wymiane informacji, np. o wydarzeniach
powiatowych dotyczacych doradztwa, informacji z regionalnego rynku pracy, oferty
edukacyjnej szkot, badan i analiz dotyczacych lokalnego rynku pracy i dobrych praktyk,
propagowanie dziatan doradczych.

e) monitorowanie i ewaluacje zadan realizowanych w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkofach i placowkach systemu oswiaty (ankiety, rozmowy z uczestnikami
projektu), kontrole zgodnosci prowadzonych zadan z przepisami i regulacjami prawnymi.

f) bezposredniag wspotprace z placowkami biorgcymi udziat w projekcie w realizacji
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zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu,
g) wspotprace z zespotem zarzgdzajgcym projektem,

h) do obowigzkow doradcy - konsultanta nalezy zaplanowanie spotkan oraz czynny udziat
poprzez prowadzenie spotkan merytorycznych w projekcie.

Sporzadzony w ramach zadania Zewnetrzny Plan Wsparcia szkot opracowany zostanie przez
zespot sktadajacy sie z Zewnetrznego Doradcy oraz przy wsparciu osob zatrudnionych
w w/w szkotach odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe, tj.

- 8 nauczycieli z Zespotu Szkét Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie,
- 4 nauczycieli z Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie,
- 2 nauczycieli z Zespotu Szkoét w Diugosiodle.

Plan ma by¢ stworzony dla kazdej szkoty oddzielnie. Dokument musi mie¢ objetosé
minimum 10 stron formatu A4 tekstu, dodatkowo moze zawierac tabele, wykresy oraz
zdjecia. Dokument zostanie przekazany Zamawiajagcemu w formie papierowej po 2 egz. na
kazda szkote (z czego 1 egz. dla danej szkoty i 1 egz. do dokumentacji sprawy) oraz na jednej
ptycie CD w formacie PDF w terminie do dnia 30.11.2019r.

W ramach prac z Zewnetrznym Doradca odbedzie sie min. po 5 spotkan roboczych w kazdej
ze szkoét z osobami zatrudnionymi odpowiedzialnymi za doradztwo zawodowe. Zewnetrzny
Doradca przeprowadzi analize wewnetrznych dokumentow szkét, przeprowadzi wywiady
z kadrg pedagogiczng oraz uczniami.

Opracowanie Planu Zewnetrznego Wsparcia dla szkét uczestniczacych w  projekcie
(5 spotkan; okres realizacji: IX 2019 — X1 2019).

Spotkania lokalnej sieci doradcéw zawodowych (min 1 spotkanie; okres realizacji: IX 2019 —
X1 2019).

W celu opracowania i wdrozenia Zewnetrznego Planu Wsparcia doradca zobowiazany jest
do przeprowadzenia wsparcia zgodnie z ustalonym harmonogramem oraz wytycznymi
Zamawiajgcego.

IV. WSPOLNY SEOWNIK ZAMOWIEN (CPV)

Oznaczenie przedmiotu zamowienia wedtug CPV: — 80000000-4 — Ustugi edukacyjne
i szkoleniowe

V. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA ICH
OCENY.

Do postepowania nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 z pdzn. zm.) na podstawie art. 4 pkt 8,
poniewaz wartos¢ zamdéwienia nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty
30 000 euro.

Do udziatu w postepowaniu moga przystapi¢ Wykonawcy, ktérzy dysponujg potencjatem
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i doswiadczeniem niezbednym do wykonywania zadan okreslonych w "Opisie przedmiotu
zamowienia" oraz spetniajg tagcznie ponizsze warunki:

Wymagania wobec osoby petnigcej funkcje Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta doradztwa
edukacyjno-zawodowego:

1) Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne lub psychologiczne.

2) Potwierdzone zaswiadczeniem od pracodawcy zatrudnienie w poradni psychologiczno-
pedagogicznej, powiatowej placowce doskonalenia nauczycieli, w centrum ksztatcenia
praktycznego, centrum ksztatcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia zawodowego.

3) Min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym min. roczne doswiadczenie w realizacji
zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

4) Autorstwo/wspoétautorstwo diagnoz/raportéw/sprawozdan z zakresu poradnictwa
pedagogicznego lub doradztwa zawodowego (min. 1 dokument).

VI. KRYTERIA OCENY OFERT, INFORMACIA O WAGACH PUNKTOWYCH LUB
PROCENTOWYCH PRZYPISANYCH DO POSZCZEGOLNYCH KRYTERIOW OCENY OFERT, OPIS
SPOSOBU PRZYZNAWANIA PUNKTACII ZA SPELNIENIE DANEGO KRYTERIUM OCENY
OFERTY.

Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie kierowat sie przy wyborze oferty wraz
z podaniem wag tych kryteridow i sposobu oceny ofert. Zamawiajgcy bedzie oceniat tylko
oferty niepodlegajgce odrzuceniu.

Lp. Kryteria Waga
1 Catkowita cena ofertowa brutto (C) 60
2 | Wiedza i doswiadczenie (W) 40

Sposob przyznawania punktéw ofertom wg podanych w tabeli wag
1) Kryterium Nr 1 - Cena (C)

Najnizsza cena oferty brutto

x 60 = ilos¢ pkt
Cena badanej oferty brutto

2) Kryterium nr 2 — Wiedza i doswiadczenie — 40 pkt:

Wykonawca musi posiadac¢ wiedze i doswiadczenie do wykonania zamdwienia tj. wykazaé, ze
stworzyt/wspottworzyt diagnozy/raporty/sprawozdania z zakresu poradnictwa
pedagogicznego lub doradztwa zawodowego (min. 1 dokument):

- Stworzenie/wspottworzenie 1 diagnozy/raportu/sprawozdania z zakresu poradnictwa
pedagogicznego lub doradztwa zawodowego - 20 pkt

- Stworzenie/wspottworzenie 2 diagnoz/raportéw/sprawozdarh z zakresu poradnictwa
pedagogicznego lub doradztwa zawodowego - 30 pkt

- Stworzenie/wspéttworzenie 3 i wiecej diagnoz/raportéw/sprawozdarn z zakresu

Projekt , Nowe kompetencje inwestycjg w przyszios¢”
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poradnictwa pedagogicznego lub doradztwa zawodowego - 40 pkt

Punktacja bedzie przyznawana na podstawie deklaracji zawartych w Formularzu ofertowym.
Obliczenia dokonywane bedg z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku. Ocena koncowej
liczby punktéw nastgpi w skali punktowej od 0 do 100 pkt.

Za oferte najkorzystniejszg uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwyiszg liczbe punktow
wyliczong jako sume punktéw uzyskanych w powyiszych kryteriach wg wzoru:

Pn=Cn+ Wn
Gdzie:
P n — koncowa liczba punktdw przyznana n-tej ofercie
C n —liczba punktéow w kryterium nr 1 — cena przyznana ofercie n
W n - liczba punktdw w kryterium nr 2 — wiedza i doswiadczenie przyznany ofercie n

Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej , poniewaz dwie lub wiecej ofert
przedstawia taki sam bilans punktowy ceny i wiedzy oraz doswiadczenia, Zamawiajacy
sposrod tych ofert wybierze oferte z nizsza cena.

Uwaga:
1) Oferent musi przedstawic oswiadczenie o statusie podatnika VAT.

VIl. TERMIN SKEADANIA OFERT.

Termin ztozenia oferty: do dnia 26.08.2019 r. do godz. 09.00. Decyduje data i godzina
wptywu.

Viil. TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI UMOWY.

Realizacja zamowienia nastapi w okresie I1X 2019 r. — XII 2019 r. w kazdej z wymienionych
szkot:

- 45 godzin w Zespole Szkét Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie,

- 45 godzin w Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie,

- 30 godzin w Zespole Szkoét w Diugosiodle.

IX. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT.
1. Oferta winna by¢ ztozona na Formularzu oferty, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
Zapytania ofertowego.
a. zatacznik nr 1 — formularz oferty,
b. zatacznik nr 2 — oswiadczenie wraz z zaswiadczeniem od pracodawcy
o zatrudnieniu
zatacznik nr 3 — projekt umowy,
zatgcznik nr 4 — ogolng klauzule informacyjna,
zatgcznik nr 5 — wzdér umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

-+~ o o o

Oswiadczenie o statusie podatnika VAT

2. Miejsce sktadania ofert:

Oferte mozna:

a) przesta¢ e-mailem na adres: fundusze@powiat-wyszkowski.pl;
b) przesta¢ faxem na numer 29 743-59-33;
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c) ztozyé w siedzibie Zamawiajgcego: Biuro Projektu, Starostwo Powiatowe w Wyszkowie,
Aleja ROz 2, 07-200 Wyszkow, pokdj nr 4;

d) przesta¢ poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja Réz 2,
07-200 Wyszkéw w terminie do dnia 26.08.2019 r. do godz.9%,

Starostwo Powiatowe czynne w godzinach:

- poniedziatek 8.00- 16.00,

- wtorek 8.00 - 18.00,

- sroda — pigtek 8.00-16.00.

3. Dokumenty sg sktadane w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé

z oryginatem przez Wykonawce. Zamawiajagcy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub
notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu wytacznie wtedy, gdy ztozona przez Wykonawce
kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej prawdziwosci.

4. Wykonawca moze ztozy¢ jedng oferte zawierajacg jedng cene.

5. Cena musi by¢ podana w polskich ztotych z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.
Wszelkie opusty udzielone przez Wykonawce muszga zostac wliczone w cene.

6. Oferte sktada sig, pod rygorem niewaznosci w formie pisemne;j.

7. Oferta musi by¢ przygotowana w jezyku polskim, pisemnie na papierze przy uzyciu
techniki pisarskiej pozostawiajacej trwate s$lady (maszyna do pisania, drukarka
komputerowa, dtugopis itp.).

8. Wszelkie poprawki lub zmiany (rowniez te przy uiyciu korektora) w ofercie, w tym
w zatacznikach, muszg by¢ wtasnorecznie podpisane przez osobe upowazniong do
podpisania oferty.

9. Wymaga sie, aby kazda zataczona do oferty kopia wymaganego dokumentu byta
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem (na kazdej stronie zawierajgcej tresé) przez
uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy upowaznionego do podpisania oferty.

10. Koszt przygotowania i ztozenia oferty obcigza jedynie Wykonawce.

11. Oferte nalezy ztozy¢ w trwale zamknietych opakowaniach (kopertach),
nieprzezroczystych uniemozliwiajacych przypadkowe otwarcie i zapoznanie sie z jej trescig
przed uptywem terminu sktadania ofert. Wykonawca zamiesci oferte w zamknietym
opakowaniu oraz oznaczy jg nastepujgcym tekstem:

Oferta w postepowaniu prowadzonym w ramach Zapytania ofertowego na
Petnienie funkcji Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta doradztwa edukacyjno-
zawodowego
w zwigzku z realizacjg projektu
pn. ,Nowe kompetencje inwestycjg w przysztos¢”

- nie otwiera¢ przed dniem 26 sierpnia 2019 r. przed godz. 09:15.

12. Oferta powinna by¢ zapakowana tak, aby jej rozpakowanie w kancelarii nie
spowodowato naruszenia oferty wtasciwej. Nie zastosowanie sie do tego zalecenia moze
spowodowac zapoznanie sie z trescig oferty przed terminem sktadania ofert z winy lezacej
po stronie Wykonawcy.

13. W ofercie nalezy podac¢ catkowita cene oferty brutto za wykonanie przedmiotu
zamoéwienia.

14. Podana w ofercie cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania Zamawiajgcego okreslone
w opisie przedmiotu zamodwienia, obejmowac wszystkie koszty, jakie ponosi Wykonawca

Projekt ,Nowe kompetencje inwestycjg w przysztosé”
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z tytutu nalezytego oraz zgodnego z umowa i obowigzujacymi przepisami wykonania
przedmiotu zamdwienia.

15. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

16. Oferty niekompletne nie podlegajg uzupetnieniu.

17. Oferty niezgodne z trescig zapytania ofertowego podlegajg odrzuceniu.

18. Wykonawca moze przed uptywem terminu skfadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ swoja
oferte.

19. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewainienia postepowania bez podania
przyczyny.

20. Termin zwigzania ofertg ustala sie na okres 30 dni.

X. WARUNKI PLATNOSCI.

1. Naleznos¢ za wykonane zamdodwienia rozliczana bedzie po zatwierdzeniu i wdrozeniu
przediozonego Planu Zewnetrznego Wsparcia danej szkoty w oparciu o stworzong diagnoze,
karty czasu pracy w danym miesigcu oraz sprawozdania wraz z dokumentacje fotograficzna.
2. Rachunek nalezy wystawic na:

Nabywca - Powiat Wyszkowski, Aleja Roz 2, 07-200 Wyszkow, NIP 762 18 86 920

Odbiorca — Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszkéw

3. Zaptata za ustuge dokonana bedzie na rachunek bankowy Wykonawcy, na podstawie
rachunku za wykonanie przedmiotu zamoéwienia, ptatne przelewem na konto Wykonawcy w
terminie do 30 dni od daty otrzymania rachunku. Ustalony sposdb rozliczania i ptatnosci
ulega odpowiedniej zmianie (przesunieciu), w przypadku nie przekazania na czas srodkéw
przez instytucje dofinansowujaca realizacje projektu.

XI. POZOSTALE INFORMACIE.

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w zakresie
prawidtowosci realizacji zamowienia przez osoby wskazane przez Zamawiajacego oraz
Instytucje Zarzadzajacg i Instytucje Posredniczgcg oraz inne instytucje uprawnione do
kontroli realizacji projektéow wspoétfinansowanych w ramach Unii Europejskie;j.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rejestracji prac prowadzonych w ramach projektu
(tj. filmowania, nagrywania audio, fotografowania).

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentow Wykonawcy zwigzanych
z realizowang ustuga, przez siebie oraz instytucje uprawnione do kontroli dokumentacji
niniejszego projektu, do korica ustawowo wyznaczonego okresu archiwizacji tego typu
dokumentow.

4. Wykonawca w ofercie wskaze osobe z imienia i nazwiska, ktora bedzie petnita funkcje
Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta doradztwa edukacyjno-zawodowego.

5. Na Zamawiajacego przeniesione zostang autorskie prawa majgtkowe do materiatow
wytworzonych przez Zewnetrznego Doradce - Konsultanta doradztwa edukacyjno-
zawodowego w ramach projektu tj. utworéw stanowigcych przedmiot niniejszego
zamoOwienia oraz udzielone zostang mu zezwolenia do wykonywania wobec nich praw
zaleznych.

6. Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce, ktéremu udzieli zamdwienia, o terminie i miejscu

Projekt ,,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztos¢”
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zawarcia umowy, telefonicznie lub poczta elektroniczna.

7. Zamawiajacy wymaga, by Wykonawca zawart umowe na warunkach zawartych
w zataczniku nr 3 — Umowa - wzér.

8. W przypadku uchylania sie Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiajacy zastrzega
mozliwos¢ podpisania umowy z nastepnym w kolejnosci z rankingu ofert Wykonawca.

9. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.

10. Osobg uprawnionga do porozumiewania sie z Wykonawcami jest:
Pani Katarzyna Sutkowska
tel. (0-29) 743 -59- 04
e-mail: fundusze@powiat-wyszkowski.pl

Zataczniki:

a. zatacznik nr 1 —formularz oferty,

b. zatacznik nr 2 — oswiadczenie wraz z zaswiadczeniem od pracodawcy
o zatrudnieniu,

c. zafacznik nr 3 — projekt umowy,

d. zatacznik nr 4 — ogdlna klauzula informacyjna,

e. zatgcznik nr 5 — wzér umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Klerowniczka t~

\L(,k/um LU@(,( (0 (.
(czytelny pgﬁmmmeg /osoby
upowaznionej)

Projekt ,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztos¢”
wspdtfinansowany przez Unie Europejskqg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu paristwa.



e, CDGZOWSZE,  uniakwopeisia [

Program Regionalny serce Polski Europejski Fundusz Spoteczny

Zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego Nr
7/RPOWM/10.3.1/2019

Wykonawca:
L T T
T MESISCONWIIEE pivsmasammios msrs s R EE ARG S

kod pocztowy .......... TR WOIEWOOTEWG - cvaiiicoiisnsmmissinss ainms s iisa s isataimsini

OFERTA

W zwigzku z prowadzonym postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego w oparciu
o art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2018r.
poz. 1986 z péin. zm.) na wykonanie zamowienia pn. ,Petnienie funkcji Zewnetrznego
Doradcy — Konsultanta doradztwa edukacyjno-zawodowego”, w okresie od wrzesnia
2019 r. do grudnia 2019 r. w ramach projektu ,Nowe kompetencje inwestycjg w przysztos¢”
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Spotecznego i
budietu panstwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, Os priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu,
Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe
uczniow., sktadam oferte na wykonanie w/w zamdwienia:

120 h x stawka godzinowa w zt brutto =120 h X ..c.covevee vv e vve veennne. 2t brutto =

2a 13cZNg KWOLE Brutto ... .o e ie v e e e et e e e et et e e e e e e e e cve e aen e eas ZF

(3 (o1 1T )
w tym kwota netto ......... zt
1 = P P e L S S )

podatek VAT W WYSOKOSE! .uaeie Wbl wvnisconssmisimmussimesussinis sssssssienssssins 1

S OIS e o s T B S S A e A B R A e e )

Uwaga do os6b fizycznych:

W przypadku Ofert sktadanych przez osoby fizyczne nie prowadzqce dziatalnosci gospodarczej
zaoferowana cena powinna uwzgledniac wszystkie koszty, jakie poniesie Zamawiajgcy w zwigzku
z udzieleniem zamdwienia (wszystkie obcigzenia publicznoprawne, w tym zaliczki na Ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne oraz zaliczki na podatek). Z osobq fizyczng zawarta zostanie umowa zlecenie.

1. Oswiadczam, ze powyzsza cena brutto zawiera wszystkie koszty, jakie ponosi Zamawiajgcy
w przypadku wyboru niniejszej oferty.

Projekt ,Nowe kompetencje inwestycjq w przyszto$c”
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2. Oswiadczam, ze zapoznatem sie z Zapytaniem ofertowym otrzymanym od Zamawiajgcego
i nie wnosze do niego zadnych zastrzezen.

3. Oswiadczam, ze akceptuje warunki ptatnosci okreslone przez Zamawiajgcego w Zapytaniu
Ofertowym przedmiotowego postepowania.

4. Oswiadczam, ze uzyskatem wszelkie informacje niezbedne do prawidiowego
przygotowania i ztozenia niniejszej oferty.

5. Oswiadczam, ze zapoznatem sie z postanowieniami umowy, okreslonymi w Zapytaniu
Ofertowym, Ogodlng klauzula informacyjng, wzorem umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych i zobowigzuje sie, w przypadku wyboru mojej oferty, do zawarcia umowy
zgodnej z niniejszg ofertg, na warunkach okreslonych w Zapytaniu Ofertowym, w miejscu
i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

6. Oswiadczamy, pod grozbg odpowiedzialnosci karnej, ze zatagczone do niniejszej oferty
dokumenty opisujg stan faktyczny i prawny, aktualny na dzien sktadania ofert.

7. Oswiadczam, ze posiadam niezbedna wiedze z zakresu obowiazku przestrzegania zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji.

Integralng czescig oferty sg zataczniki:

................................................................................................................

................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

podpisy osob uprawnionych do reprezentacji
Wykonawcy
lub petnomocnik lub osoby fizycznej
sktadajacej oferte

Prajekt ,,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztos¢”
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Zatqgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego Nr 7/RPOWM/10.3.1/2019

imie i nazwisko miejscowosc, data

Oswiadczenie

Oswiadczam, iz ja nizej podpisany/-a spetniam wymagania jako osoba petnigcej funkcje
Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta doradztwa edukacyjno-zawodowego okreslone
w dziale V. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania ich oceny,
oraz w dziale Ill. Zakres przedmiotu zamowienia obejmuje, tj.:

Poziom wyksztatcenia

Nazwa ukonczonej uczelni
wyiszej, kierunku studiow
i specjalnosci

Posiadam zatrudnienie

w poradni psychologiczno-
pedagogicznej/ powiatowej
placowce doskonalenia
nauczycieli/ centrum
ksztatcenia praktycznego/
centrum ksztatcenia
ustawicznego/ centrum
ksztatcenia zawodowego.*

Podaé nazwe miejsca,

w ktérym posiadam
zatrudnienie

Podac forme zatrudnienia

lng. umowa O prace, umowa

cywilnoprawna)?

! Nieodpowiednie skreéli¢

? Nalezy dotaczyé do oferty Zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu w poradni psychologiczno-
pedagogicznej/ powiatowej placéwce doskonalenia nauczycieli/ centrum ksztatcenia praktycznego/ centrum
ksztatcenia ustawicznego/ centrum ksztatcenia zawodowego
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Liczba lat doswiadczenia
zawodowego

Liczba lat doswiadczenia
zawodowego w realizagji
zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego

Liczba dokumentow —
diagnoz, raportow
i sprawozdan z zakresu

poradnictwa zawodowego, w

ktérych jestem autorem /
wspoétautorem wraz ze
wskazaniem ich tytutéw

podpis osoby sktadajacej oswiadczenie
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Zatfqcznik nr 3 do Zapytania ofertowego Nr 7/RPOWM/10.3.1/2019

Umowa Nr ........... /2019 — projekt

zawarta w dniu ................. 2019 roku w Wyszkowie pomiedzy Powiatem Wyszkowskim,
ul. Aleja Réz 2, 07-200 Wyszkéw, reprezentowanym przez Kierownika Referatu ds.
Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych i Zamoéwien Publicznych Starostwa Powiatowego
w Wyszkowie — Panig Marie Chmielinska jako Kierowniczke Projektu nr RPMA.10.03.01-14-
b/367/18 na podstawie Uchwaty Nr 25/87/2019 Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego z dnia 21
maja 2019 r. w sprawie upowaznienia Kierownika Referatu ds. Pozyskiwania Srodkéw
Zewnetrznych i Zamdwien Publicznych Starostwa Powiatowego w Wyszkowie do sktadania
oswiadczeri woli zwigzanych z realizacjq projektu Powiatu Wyszkowskiego pn. ,Nowe
kompetencje inwestycjq w przysztos¢” w ramach Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie
zawodowe uczniéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020 wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i budzetu paristwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie
10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Wyszkowskiego Anny Anuszewskiej,
zwanym w dalszej czesci umowy ,Zleceniodawcqg”

a
reprezentowang przez:

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Zleceniobiorcq”,

na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. z 2018r. poz. 1986 z pdin. zm.) .

§1
1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do petnienia funkcji Zewnetrznego Doradcy -

Konsultanta doradztwa edukacyjno-zawodowego w okresie od wrzeénia 2019 r. do grudnia
2019r. w wymiarze 120 godzin wramach projektu ,Nowe kompetencje inwestycja
w przysztosc” wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu
Spofecznego i budietu panstwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie
zawodowe uczniow zgodnie z opisem przedmiotu zamodwienia zawartym w zapytaniu
ofertowym z dnia 16.08.2019 r. oraz swoja ofertg z dnia .......eceeeecee e cee cvece e

2. Zleceniobiorca zrealizuje umowe w wymiarze 120 godzin w podziale na:
a) 45 godzin w Zespole Szkét Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie,
b) 45 godzin w Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie,

c) 30 godzin w Zespole Szkét w Dtugosiodle,

3. Zadaniem Zewnetrznego Doradcy — Konsultanta doradztwa edukacyjno - zawodowego jest
przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w Zespole Szkét
Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie, Centrum Edukacji Zawodowej i
Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie oraz Zespole Szkét w Diugosiodle w celu
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identyfikacji potrzeb szkét w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego, opracowania
oraz wdrozenia Planu Zewnetrznego Wsparcia dla kazdej ze szkét w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego, stworzenia sieci doradcéw oraz monitorowania zadan z
zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.
4. Do obowigzkéw Zleceniobiorcy nalezy:
a) przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w Zespole Szkét
Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie, Centrum Edukacji Zawodowej
i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie oraz Zespole Szkét w Dtugosiodle w celu identyfikacji
potrzeb szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego przy wsparciu 0s6b
zatrudnionych w w/w szkotach odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe,
b) opracowanie na podstawie przeprowadzone]j diagnozy Planu Zewnetrznego Wsparcia dla
kazdej z w/w szkdt w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego we wspotpracy z osobami
zatrudnionymi w szkotach (odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe).
c) wdrozenie i realizacja Planu Zewnetrznego Wsparcia w kazdej z w/w szkét w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego,
d) stworzenie i rozwdj sieci doradcow edukacyjno —zawodowych oraz sieci instytucji,
e) monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkofach i placéwkach systemu oswiaty (ankiety, rozmowy z uczestnikami
projektu), kontrola zgodnosci prowadzonych zadan z przepisami i regulacjami prawnymi,
f) bezposrednia wspdtpraca z placéwkami biorgcymi udziat w projekcie w realizacji
zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu,
g) wspotpraca z zespotem zarzagdzajgcym projektem,
h) wiasciwe prowadzenie dokumentacji pracy i podejmowanych dziatan (sktadanie
comiesiecznych kart czasu pracy),
i) do obowigzkéw konsultanta nalezy zaplanowanie spotkar oraz czynny udziat poprzez
prowadzenie spotkan merytorycznych w projekcie.
5. Zleceniobiorca sporzadzi Zewnetrzny Plan Wsparcia szkét przy wsparciu  oséb
zatrudnionych w w/w szkotach odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe, tj.
- 8 nauczycieli z Zespotu Szkét Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie,
- 4 nauczycieli z Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie,
- 2 nauczycieli z Zespotu Szkot w Dtugosiodle.
6. Zewnetrzny Plan Wsparcia szkét zostanie stworzony dla kaidej szkoty oddzielnie.
Dokument musi mie¢ objetos¢ minimum 10 stron formatu A4 tekstu, dodatkowo moze
zawierac tabele, wykresy oraz zdjecia.
7. Zewnetrzny Plan Wsparcia szkét zostanie przekazany Zleceniodawcy w formie papierowe;j
po 2 egz. na kazda szkote (z czego 1 egz. dla danej szkoty i 1 egz. do dokumentacji sprawy)
oraz na jednej ptycie CD w formacie PDF w terminie do dnia 30.11.2019 r.
8. W ramach prac z Zewnetrznym Doradcg Zleceniobiorca zorganizuje min. po 5 spotkan
roboczych w kazdej ze szkét z osobami zatrudnionymi odpowiedzialnymi za doradztwo
zawodowe. Zewnetrzny Doradca przeprowadzi analize wewnetrznych dokumentéw szkoéf,
przeprowadzi wywiady z kadrg pedagogiczng oraz uczniami:
- Opracowanie Planu Zewnetrznego Wsparcia dla szkét uczestniczacych w projekcie
(5 spotkan; okres realizacji: IX 2019 — X1 2019).

Projekt ,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztos¢”
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- Spotkania lokalnej sieci doradcéw zawodowych (min 1 spotkanie; okres realizacji: I1X 2019 —
X1 2019).

9. W celu opracowania i wdrozenia Zewnetrznego Planu Wsparcia doradca zobowigazany jest
do przeprowadzenia wsparcia zgodnie z ustalonym harmonogramem oraz wytycznymi
Zamawiajacego.

10. Zleceniobiorca we wtasnym zakresie ponosi koszty zwigzane z realizacjg ustugi.

§2
1. Zleceniobiorca otrzyma faczne wynagrodzenie W WySOKOSCI c...ovevvveiveveeveceeeeeeenene zt netto
(1510517, || NS C S S ) plus podatek VAT w wysokosci
.................................. zt. Co facznie StanoWi .....cccccveveeeeeeceeerveesesesenesennenn.. 24 Drutto (stownie:

.......................................................................... ).

2. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze okreslone w ust. 1 wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty
zwigzane z realizacjg przedmiotu zamodwienia.

3. Wyptata wynagrodzenia za wykonang ustuge nastgpi w formie przelewu na wskazany

przez Zleceniobiorce rachunek bankowy w ciggu 30dni od dnia doreczenia przez

Zleceniobiorce rachunku. Ustalony sposdb rozliczania i ptatnosci ulega odpowiedniej zmianie

(przesunieciu), w przypadku nie przekazania na czas $rodkéw przez instytucje

dofinansowujaca realizacje projektu.

4. Podstawg do wystawienia rachunku jest przedtozenie i wdrozenie Planu Zewnetrznego
Wsparcia danej szkoty w oparciu o stworzong diagnoze, karty czasu pracy w danym
miesigcu oraz sprawozdanie i dokumentacje fotograficzna.

5. Rachunek powinien by¢ wystawiona na:

NABYWCA: Powiat Wyszkowski, Aleja R6z 2, 07-200 Wyszkdw, NIP 762 188 69 20.
ODBIORCA: Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja Réz 2, 07-200 Wyszkow.

6. Zleceniodawca oswiadcza, ze jest ptatnikiem podatku od towaréw i ustug i posiada NIP.

7. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jest/nie jest ptatnikiem podatku od towaréw i ustug

i posiada NIP(wfasciwe podkreslic)

§3.

1. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w nastepujacych przypadkach:

a. jezeli Zleceniobiorca nie podjat wykonania obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy

lub przerwat ich wykonanie z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, w okresie

dtuzszym niz 14 dni;

b. w razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie

lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzieé¢ w chwili zawarcia umowy;

2. Odstapienie od umowy wymaga formy pisemnej i winno by¢ dokonane w terminie 10 dni
od powziecia informacji o okolicznosciach stanowigcych podstawe do odstapienia.

§4

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne:
1) w wysokosci 5% wartosci brutto przedmiotu umowy z tytutu niewykonania lub
nienalezytego jego wykonania;
2) w wysokosci 30% wartosci brutto przedmiotu umowy, w przypadku rozwiazania
umowy z powodu okolicznosci, za ktore odpowiada Wykonawca;
2. Strony zastrzegaja mozliwos$¢ dochodzenia odszkodowania przenoszacego wysoko$é ww.
kar umownych.
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§5
Umowa zostaje zawarta na okres od .......cccce oo veevvveeees 0 e it ie e e

Zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa beda miaty zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego oraz inne przepisy powszechnie obowigzujagce w danym zakresie.
Ewentualne spory mogace wynikng¢ w toku realizacji niniejszej umowy strony poddajg
pod rozstrzygniecie Sadu wtasciwego miejscowo ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do powiadamiania Zleceniodawcy w terminie 14 dni
o kazdej zmianie adresu, nazwy oraz wszelkich zmianach zwigzanych z jego statusem
prawnym.

Zleceniodawca zastrzega sobie, ze pisma kierowane do Zleceniobiorcy na ostatni znany
mu adres uwazia sie za skutecznie doreczone z dniem powtdrnego zawiadomienia
o mozliwosci odbioru pisma, albo zwrotu przez poczte z adnotacja o nieskutecznosci
doreczenia.

Umowa zostata zawarta w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze
otrzymuje Zleceniodawca oraz jeden — Zleceniobiorca

Zleceniodawca Zleceniobiorca

............. P e e N SR SRR RN RIS IR RS AR RN RER R T T T TP T PP PP TP P P AT R TT
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Zatacznik Nr 1 do Umowy Nr .........../2019 - projekt

SZCZEGOLOWE WYMAGANIA DOT. DZIAtAN ZEWNETRZNEGO DORADCY -
KONSULTANTA DORADZTWA EDUKACYJNO-ZAWODOWEGO
w ramach projektu ,Nowe kompetencje inwestycja w przysztos¢” wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu paristwa w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-
2020, Os priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie
zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow.

1. Realizacja programéw zewnetrznego wsparcia szkot w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego na poziomie lokalnym obejmuje nastepujace etapy:

a) przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkole,
w celu identyfikacji potrzeb szkoty w zakresie doradztwa edukacyjnozawodowego;

b) opracowanie planu zewnetrznego wsparcia szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego przez doradcow-konsultantow;

c) wdrozenie i realizacja planu wsparcia szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

d) tworzenie i rozwoj sieci doradcoéw edukacyjno —zawodowych oraz sieci instytucji;

e) monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkotach i placéwkach systemu oswiaty.

2. Do obowigzkéw Wykonawcy nalezec bedzie:
a) przeprowadzenie diagnozy stanu doradztwa edukacyjno-zawodowego w Zespole Szkét

Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie, Centrum Edukacji Zawodowej

i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie oraz Zespole Szkét w Diugosiodle w celu identyfikacji

potrzeb szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego przy wsparciu o0séb
zatrudnionych w w/w szkotach odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe,
b) opracowanie na podstawie przeprowadzonej diagnozy Planu Zewnetrznego Wsparcia dla

kazdej z w/w szkot w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego we wspoétpracy z osobami

zatrudnionymi w szkotach (odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe).

Plan Zewnetrznego Wsparcia musi scisle odpowiadaé¢ na potrzeby kazdej ze szkét. Plan
powinien zawiera¢ propozycje dziatan i rozwigzan ukierunkowanych na podniesienie jakosci
ustug swiadczonych w szkole lub placéwce systemu oswiaty z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego, czyli tzw. formy doskonalenia doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

Plan wsparcia szkoly powinien uwzglednia¢ konieczno$¢ wykorzystania potencjatu
i zasobow szkoty. Wsrod realizatorow zadan okreslonych w planie wsparcia szkoty wyréinié
nalezy: kadre szkoty, doradcéw-konsultantéw oraz instytucje zewnetrzne wspierajace
szkolne doradztwo zawodowe (w tym poradnie psychologiczno — pedagogiczne, Ochotnicze
Hufce Pracy, powiatowe urzedy pracy).

c) wdrozenie i realizacja Planu Zewnetrznego Wsparcia w kazdej z w/w szkét w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego,

Projekt ,,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztos¢”
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Katalog dziatart mozliwych do zrealizowania w ramach planu wsparcia szkoty obejmuje:

- udzielanie pomocy doradcom edukacyjno-zawodowym w organizowaniu szkolnych
spotkan, konkursow itp. poswieconych doradztwu edukacyjno —zawodowemu;

- wspotprace przy organizacji spotkan  poswieconych doradztwu edukacyjno-
zawodowemu z uczniami, rodzicami, radami pedagogicznymi, zespotami wychowawcow oraz
przedstawicielami pracodawcow lub przedsiebiorcow;

- inicjowanie wspotpracy z zewnetrznymi instytucjami wspierajgcymi szkolne doradztwo
edukacyjno —zawodowe;

- udostepnianie informacji, np. o instytucjach zewnetrznych wspierajacych doradztwo
edukacyjno —zawodowe, opisanych w mapie lokalnej sieci doradztwa edukacyjno -
zawodowego lub mozliwosciach pozyskania materiatéw z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

- inicjowanie i koordynowanie konkursow, konferencji i innych przedsiewziec
z dziedziny doradztwa edukacyjno -zawodowego o zasiegu lokalnym,

- wspieranie aktywnosci szkoty w srodowisku lokalnym poprzez udziat w targach szkolnych,
organizacji lub udziale w tzw. drzwiach otwartych;

- organizacja wspolnych warsztatow, spotkan oraz konferencji z udziatem przedstawicieli
instytucji zajmujacych sie doradztwem w powiecie, wtadz lokalnych, przedstawicieli
pracodawcéw lub przedsiebiorcow czy szkét wyzszych.

d) stworzenie i rozwdj sieci doradcéw edukacyjno —zawodowych oraz sieci instytucii

Dziatania zwigzane z tworzeniem i rozwojem sieci doradcéw edukacyjno — zawodowych
i instytucji majg na celu:

- identyfikacje osob zajmujacych sie problematyka doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkotach, placowkach systemu oswiaty i instytucjach danego powiatu;

- inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych wymiane doswiadczen osobom
zainteresowanym doradztwem edukacyjno — zawodowym (dyrektorom, doradcom
zawodowym, pedagogom, psychologom, nauczycielom);

- podejmowanie dziatan integrujgcych srodowisko osdb zajmujacych sie w szkotach i innych
instytucjach problematyka doradcza;

- budowanie wspoétpracy oséb odpowiedzialnych za doradztwo edukacyjno - zawodowe
W powiecie;

- organizacja warsztatow dla cztonkow sieci doradcow edukacyjno — zawodowych
z terenu powiatu, z uwzglednieniem problematyki doradztwa edukacyjno - zawodowego dla
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wymiane informacji, np.
o wydarzeniach powiatowych dotyczacych doradztwa, informacji z regionalnego rynku
pracy, oferty edukacyjnej szkot, badan i analiz dotyczacych lokalnego rynku pracy
i dobrych praktyk, propagowanie dziatan doradczych.

e) monitorowanie i ewaluacja zadan realizowanych w zakresie doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkofach i placowkach systemu oswiaty (ankiety, rozmowy z uczestnikami
projektu), kontrola zgodnosci prowadzonych zadan z przepisami i regulacjami prawnymi.

f) bezposrednia wspdtpraca z placowkami biorgcymi udziat w projekcie w realizacji
zewnetrznego wsparcia na poziomie powiatu,

g) wspotpraca z zespotem zarzgdzajgcym projektem
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h) wtasciwe prowadzenie dokumentacji pracy i podejmowanych dziatan (sktadanie
comiesiecznych sprawozdan i kart czasu pracy).

i) do obowigzkéw konsultanta nalezy zaplanowanie spotkan oraz czynny udziat poprzez
prowadzenie spotkan merytorycznych w projekcie.

3. Sporzadzony w ramach zadania Zewnetrzny Plan Wsparcia szkét opracowany zostanie
przez zespot sktadajacy sie z Zewnetrznego Doradcy oraz przy wsparciu oséb zatrudnionych
w w/w szkotach odpowiedzialnych za doradztwo zawodowe, t;.

- 8 nauczycieli z Zespotu Szkdét Nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Wyszkowie,

- 4 nauczycieli z Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej ,Kopernik” w Wyszkowie

- 2 nauczycieli z Zespotu Szkét w Dtugosiodle

Plan ma by¢ stworzony dla kazdej szkoty oddzielnie. Dokument musi mie¢ objeto$¢ minimum
10 stron formatu A4 tekstu, dodatkowo mozie zawierac tabele, wykresy oraz zdjecia.
Dokument zostanie przekazany Zamawiajacemu w formie papierowej po 2 egz. na kaida
szkote (z czego 1 egz. dla danej szkoty i 1 egz. do dokumentacji sprawy) oraz na jednej ptycie
CD w formacie PDF w terminie do dnia 30.11.2019 .

4. W ramach prac z Zewnetrznym Doradca odbedzie sie min. po 5 spotkan roboczych
w kazdej ze szkot z osobami zatrudnionymi odpowiedzialnymi za doradztwo zawodowe.
Zewnetrzny Doradca przeprowadzi analize wewnetrznych dokumentow szkét, przeprowadzi
wywiady z kadrg pedagogiczng oraz uczniami:

- Opracowanie Planu Zewnetrznego Wsparcia dla szkét uczestniczacych w projekcie
(5 spotkan; okres realizacji: IX 2019 — XII 2019).

- Spotkania lokalnej sieci doradcow zawodowych (min 1 spotkanie; okres realizacji: IX 2019—
X12019).
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Zatgcznik Nr 2 do Umowy Nr ..........

./2019 - projekt

Miesieczna ewidencja godzm pracy pracownika zatrudmonego w projekcie

w ramach umowy nr . .. zawartej w dniu .

1. Miesiac i rok ’ I

IL. Imig i nazwisko: I —!

IIl. Projekt:

1. Tytut projektu |"Nowe kompetencje inwestycja w przysztosé”

Wnioskodawca [Powiat Wyszkowski

|
Nr projekt [RPMA.10.03.01-14-b367/18 |
Stanowisko lZIeceniobiorca _—I
Forma zatrudnienia [umowa I
Wymiar czasu pracy [ 1

IV. Czas pracy i zadania wykonywane przez pracownika na rzecz projektu

Dzien Godziny (od -

wlpesca do) Opis zadaii wykonywanych na rzecz lub w ramach projektu

Liczba
godzin
w projekcie

OGOLEM godzin w miesigcu w projekcie

V. taczna iloé¢ godzin przepracowana w ramach projekcie

VI. Pelny wymiar czasu pracy w miesigcu (w godzinach)

Podpis pracownika

IPodpis Kierowniczki projektu

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

d
g . Mazowsze.
Program Regionalny

serce Polski

Projekt jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zatqcznik nr 4 do Zapytania ofertowego

Nr 7/RPOWM/10.3.1/2019

KLAUZULA INFORMACYINA
W ZWIAZKU Z ORGANIZACJA PRZETARGOW LUB ZAPYTAN OFERTOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: ,,RODO”,
informujemy, ze:

L Administratorem Danych Osobowych (ADO), czyli podmiotem decydujacym o celach
i sposobach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Powiatu
Wyszkowskiego, z siedzibg przy Al. Réz 2, 07-200 Wyszkoéw. NIP: 762188692. REGON:
550668829. Kontakt z ADO jest mozliwy za pomocg poczty tradycyjnej, poczty mailowej:
starostwo@powiat-wyszkowski.pl lub pod numerem telefonu: 29 743-59-00.

2. W Starostwie Powiatowym w Wyszkowie wyznaczony zostat Inspektor Ochrony
Danych Pani Karolina Sybilska, z ktérym moze Pani/Pan skontaktowa sie za pomoca
adresu e-mail: iod@odosc.pl

3: Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) prowadzenie postepowania o udzielenie zaméwienia lub zapytania ofertowego oraz
ich archiwizacja;

b) zawarcie i realizacja z Panig/Panem umowy cywilnoprawnej lub podjecie dziatan na
Pani/Pana zadanie przed zawarciem umowy;

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

a) gdy jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit c) RODO);

b) gdy jest to niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym

lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi (zgodnie z art.
6 ust. 1 lit ) RODO);

c) gdy jest to niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotycza
(zgodnie z art. 6 ust. 1 lit d) RODO);
d) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane wytacznie na

podstawie wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody (zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit a) RODO);.

e) jezeli Pani/Pana dane osobowe bed3 ujawniaty pochodzenie rasowe lub etniczne,
poglady polityczne, przekonania religijne lub S$wiatopogladowe, przynaleznos¢ do
zwigzkow zawodowych, lub bedg danymi genetycznymi, danymi biometrycznymi lub
danymi dotyczacymi zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej, przetwarzane beda
zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. g), h) ,i) lub j) RODO.

5. Przetwarzanie dany osobowych odbywa sie przede wszystkim na podstawie ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986), ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U. z 2018 r., poz. 1025 ze zm.), ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511 ze zm.) oraz innych
przepisow prawa powszechnie obowigzujacego.

6. Wymagamy podania przez Panstwa okreslonego zakresu danych osobowych, ktéry
jest:
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a) niezbedny, aby modc wykona¢ zadania natozone na Starostwo Powiatowe
w Wyszkowie przez obowiazujace przepisy prawa lub wykonywania zadan realizowanych
w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej, jak tez przetwarzaé
dane osobowe w celu zawarcia umowy. Niepodanie danych w zakresie wymaganym przez
powszechnie obowigzujace przepisy, skutkowac bedzie brakiem mozliwosci podjecia dziatan
w celu wiasciwego rozpatrzenia sprawy. Niepodanie danych w zakresie wymaganym do
zawarcia umowy cywilnoprawnej, skutkowac bedzie brakiem mozliwosci podpisania umowy.

b) dobrowolny w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na
podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza.
7 Gwarantujemy spetnienie Panstwa praw wynikajacych z ogdlnego rozporzadzenia

o ochronie danych - RODO. Aby skorzysta¢ z ponizszych praw, prosze skontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem adresu e-mail: iod@odosc.pl:

a) zgdania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania;

b) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

c) przenoszenia swoich danych osobowych;

d) cofniecia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w dowolnym

momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych przez Administratora
odbywa sie niezgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa dotyczacymi ochrony danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

9. Udostepnianie danych osobowych przez Administratora odbywa sie na podstawie
zawartych wczesniej umoéw o powierzenie przetwarzania danych osobowych (zgodnych z art.
28 RODO) oraz obowigzujacych przepiséw prawa, ktére moga naktadaé¢ na Administratora
obowigzek ich ujawnienia. Panstwa dane osobowe mogg by¢ udostepniane:

a) upowaznionym z mocy prawa podmiotom — na udokumentowany wniosek;

b) dostawcom systemow IT, z ktérymi wspoétpracuje Administrator — w celu utrzymania
ciggtosci oraz poprawnosci dziatania systemow;

c) podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pocztowq lub kurierska — w celu dostarczenia
korespondencji;

10. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres obowigzywania zawartej

umowy oraz po zakoriczeniu obowigzywania tej umowy przez okres wskazany w przepisach
szczegolnych, w tym przez okres wymagany do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen
(3 i 6 lat) oraz przez okres przechowywania wymagany przez organy kontrolne,
w szczegdlnosdci: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych oraz Urzad Skarbowy. Co do zasady okres
przechowywania danych osobowych wynika z jednolitego rzeczowego wykazu aktu
Starostwa.

11. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody bedg
przechowywane do czasu jej odwotania. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnosé
przetwarzania z obowigzujagcym prawem, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Administrator Danych Osobowych
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Zatqcznik nr 5 do Zapytania ofertowego
Nr 7/RPOWM/10.3.1/2019

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
zawarta w dniu .......cceer0e0....2019 roku w Wyszkowie
(zwana dalej — Umowg Powierzenia)

Powiatem Wyszkowskim, z siedzibg w Wyszkowie (07-200), przy Al. R6z 2, NIP: 7621886920,
REGON: 550668829,

reprezentowanym przez:

Staroste Powiatu Wyszkowskiego — Jerzego Zukowskiego,

zwany w dalszej czesci ,,Administratorem”

N e s |3 el 0] R ————————— 3
reprezentowanym przez

vaey

zwany w dalszej czesci ,Podmiotem Przetwarzajacym” lub , Przetwarzajacym

n

zwanymi dalej tacznie ,Stronami" lub kazda z osobna ,Strong”.

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu dane osobowe
do przetwarzania, w trybie art. 28 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) (zwanego w dalszej
czesci Umowy ,Rozporzadzeniem”), na zasadach, w zakresie i w celu okreslonym
w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe
zgodnie z niniejszg Umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego, ktére chronig prawa osdb, ktorych dane dotycza.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wytacznie w celu realizacji umowy nr ........ccceeeeee. Z dnia ..., NA
petnienie funkcji Zewnetrznego Doradcy - Konsultanta doradztwa edukacyjno-
zawodowego w zwigzku z realizacjg projektu Powiatu Wyszkowskiego pn. ,Nowe
kompetencje inwestycja w przysztos¢” w ramach Poddziatania 10.3.1 Doskonalenie
zawodowe  uczniow Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa

Projekt ,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztos¢”
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Mazowieckiego na lata 2014-2020 wspoffinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa X
Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie
10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw.

Na mocy niniejszej Umowy Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat dane osobowe
uczniow i uczennic oraz kadry pedagogicznej szkét uczestniczacych w programach
zewnetrznego wsparcia w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego ramach projektu
Powiatu Woyszkowskiego pn. ,Nowe kompetencje inwestycja w przysziosc”
w nastepujacym zakresie:

a) Imieinazwisko;
b) Adres szkoty/placowki;

do ktérych dostep Podmiotowi Przetwarzajagcemu jest wymagany celem wykonania
UMOWY NI cevecreveeceeenennes Z ANi@ e,

Przetwarzanie danych osobowych powierzonych Podmiotowi przetwarzajagcemu
do przetwarzania bedzie miato charakter cigglty i odbywaé sie bedzie w formie
elektronicznej i papierowej poprzez wykonywanie wszystkich czynnosci uzasadnionych
wykonywaniem irealizacja zadan okreslonych w niniejszej Umowie. Zakres czynnosci
wykonywanych

na danych osobowych obejmuje: przechowywanie, przegladanie, wprowadzanie,
modyfikowanie, opracowywanie, generowanie wydrukow z danymi osobowymi,
komisyjne usuniecie danych, a takze inne czynnosci, ktére Podmiot przetwarzajgcy musi
podejmowac celem zrealizowania przedmiotowej Umowy.

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat, powierzone mu dane osobowe zawarte
w programach zewnetrznego wsparcia w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego
w ramach projektu Powiatu Wyszkowskiego pn. ,Nowe kompetencje inwestycja
w przysztos¢”.

§3
Sposdb wykonania Umowy

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze posiada zasoby infrastrukturalne, doswiadczenie
oraz wiedze, w zakresie umozliwiajgcym nalezyte wykonanie Umowy, w zgodzie
z obowigzujagcymi przepisami prawa, w szczegolnosci, Ze znane mu sg zasady
przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych wynikajace z Rozporzadzenia (RODO)
oraz Ustawy.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich s$rodkéw
technicznych

i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy
ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32
Rozporzadzenia (RODQ).

Projekt ,,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztosc”
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3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie dotozy¢ naleiytej starannosci przy
przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.

4. Do wykonywania zobowigzan wynikajgcych z postanowien niniejszej Umowy moga by¢
dopuszczone wylacznie osoby posiadajagce stosowne pisemne upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych oraz przeszkolone z zakresu ochrony danych
osobowych przez Podmiot przetwarzajacy.

5. Po zakonczeniu realizacji umowy nr .................. Z dnia .............. , Podmiot przetwarzajacy
zobowiazuje sie do usuniecia wszelkich powierzonych mu na podstawie Umowy danych
osobowych oraz ich kopii wterminie 14 dni od momentu powziecia informacji
o zakonczeniu realizacji niniejszej Umowy, chyba ze wtasciwe przepisy prawa krajowego
lub unijnego nakazujg przechowywanie tych danych osobowych.

6. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi w niezbednym
zakresie wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane
dotycza oraz wywigzywania sie z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia
(RODO).

7. Po stwierdzeniu naruszenia ochrony powierzonych mu przez Administratora danych
osobowych Podmiot przetwarzajacy, bez zbednej zwtoki, jednak w miare mozliwosci nie
pozniej niz wciggu 24 godzin od wykrycia naruszenia, zglasza je Administratorowi.
Podmiot przetwarzajacy bez wyraznej instrukcji Administratora nie bedzie powiadamiat
0 naruszeniu o0sob, ktorych dane dotycza ani organu nadzorczego. Podmiot
przetwarzajgcy zobowigzany jest przekazac co najmniej nastepujgce informacje:

1) date i godzine zdarzenia (jesli jest znana; w razie potrzeby mozliwe jest okreslenie
w przyblizeniu),

2) date i godzine kiedy Podmiot przetwarzajacy powzigt informacje o zdarzeniu;

3) opis charakteru i okolicznosci naruszenia (w tym wskazanie, na czym polegato
naruszenie, okreslenie miejsca, w ktorym fizycznie doszto do naruszenia, wskazanie
nosnikow,
na ktdrych znajdowaty sie dane bedace przedmiotem naruszenia),

4) kategorie i przyblizong liczbe wpisow (rekordéw), ktérych dotyczyto naruszenie,

5) kategorie i przyblizong liczbe oséb, ktérych dotyczyto naruszenie,

6) opis potencjalnych konsekwencji i niekorzystnych skutkéw naruszenia dla 0séb, ktérych
dane dotycza,

7) opis srodkéw technicznych i organizacyjnych, ktére zostaty lub majg byé zastosowane
w celu ztagodzenia potencjalnych niekorzystnych skutkéw naruszenia,

8) imie, nazwisko i dane kontaktowe do osoby, od ktérej mozna uzyskaé wiecej informacji
na temat zgloszonego naruszenia.

§4
Prawo kontroli
1. Administratorowi przystuguje, zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h RODO, prawo kontroli
czy s$rodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy przy przetwarzaniu,
zabezpieczeniu czy niszczeniu danych objetych przekazanych mu na mocy niniejszej

Projekt ,Nowe kompetencje inwestycjg w przysztos¢”
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Umowy, spetniajg postanowienia Umowy, RODO, Ustawy oraz innych aktéw prawa
powszechnie obowigzujgcego w zakresie przetwarzania danych osobowych.
Administrator zobowigzuje sie do realizowania prawa kontroli w godzinach pracy
Podmiotu przetwarzajgcego. Informacja o planowanej kontroli zostanie przekazana
Podmiotowi przetwarzajgcemu na co najmniej 5 dni roboczych (rozumianych jako dni od
poniedziatku do piatku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy) przed planowang
kontrola.

Strony postanawiaja, iz realizacja uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1 nie bedzie mogta
utrudnia¢ biezgcej dziatalnosci Podmiotowi przetwarzajgcemu.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest rowniez do umozliwienia przeprowadzenia
przez wiasciwy organ administracji kontroli zgodnosci przetwarzania danych osobowych
(powierzonych Podmiotowi przetwarzajgcemu do przetwarzania zgodnie z Umowa)
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Zleceniodawce, nie dtuzszym jednak niz 30 dni.
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie niezwlocznie zawiadomi¢ Administratora o:
kazdym prawnie umocowanym zgdaniu udostepnienia danych osobowych wtasciwemu
organowi panstwa, chyba ze zakaz zawiadomienia Administratora wynika z przepisow
prawa, a szczegolnosci przepisow postepowania karnego, gdy zakaz ma na celu
zapewnienia poufnosci wszczetego dochodzenia,

kazdym nieupowaznionym dostepie do danych osobowych,

kazdym zadaniu otrzymanym bezposrednio od osoby, ktérej dane przetwarza, w zakresie
przetwarzania dotyczacych go danych osobowych, powstrzymujac sie jednoczesnie
od odpowiedzi na zadanie, chyba ze zostanie do tego upowaziniony przez Administratora.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest, bez zbednej zwloki, powiadomié
Administratora

o wszelkich skargach, pismach, kontrolach organu nadzoru, postepowaniach sadowych
i administracyjnych pozostajagcych w zwigzku z powierzonymi danymi osobowymi
oraz udostepnia¢ Administratorowi wszelkg dokumentacje z tym zwigzana.

Jezeli Podmiot przetwarzajacy poweimie watpliwosci, co do zgodnosci z prawem
wydanych przez Administratora polecern lub instrukcji, Podmiot przetwarzajacy
natychmiast informuje Administratora o stwierdzonej watpliwosci (w sposdb
udokumentowany i z uzasadnieniem), pod rygorem utraty mozliwosci dochodzenia
roszczen przeciwko Administratorowi z tego tytutu.

Planujac dokonanie zmian w sposobie przetwarzania danych, Podmiot przetwarzajacy ma
obowigzek zastosowac sie do wymogu projektowania prywatnosci, o ktérym mowa
w art. 25 ust. 1 RODO i ma obowigzek z wyprzedzeniem informowa¢ Administratora
o planowanych zmianach w taki sposéb iterminach, aby zapewni¢ Administratorowi
realng mozliwo$¢ reagowania, jezeli planowane przez Podmiot przetwarzajgcy zmiany
w opinii Administratora grozg uzgodnionemu poziomowi bezpieczenstwa danych lub
zwiekszaja ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osob, wskutek przetwarzania danych
przez Podmiot przetwarzajgcy.
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§5
Raportowanie

1. Na wniosek Administratora, Podmiot przetwarzajacy udostepnia wszelkie informacje
niezbedne do realizacji lub wykazania spetnienia obowigzkéw wynikajgcych z RODO.

2. Informacji, o ktérych mowa w ust. 1, udziela si¢ w terminie 15 dni roboczych od dnia
doreczenia wniosku, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Jezeli wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji obowigzku zgtoszenia
naruszenia ochrony danych osobowych lub usuniecia jego skutkéw, Podmiot
przetwarzajacy udziela informacji w najblizszym mozliwym terminie, nie pdiniej niz
w ciggu 24 godzin od doreczenia wniosku.

§6
Dalsze powierzenie przetwarzania danych osobowych
Strony postanawiajg, iz Podmiot przetwarzajacy nie jest uprawniony, bez wyrazenia
uprzedniej zgody wyrazonej na pismie przez Administratora, do dalszego powierzenia
przetwarzania danych osobowych, powierzonych na mocy niniejszej Umowy innym
podwykonawcom oraz innym podmiotom.

§7
Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajgcego

1. Podmiot Przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig Umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie
powierzonych do przetwarzania danych osobom trzecim. W takim przypadku
Administrator jest uprawniony do natozenia kary umownej w wysokosci 50 000 zt
(stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych). Kara bedzie nalezna Administratorowi bez
koniecznosci wykazywania wysokosci poniesionej szkody przez Administratora.

2. W zakresie, w jakim jest to dopuszczalne w $wietle bezwzglednie obowigzujacych
przepisow prawa - catkowita i taczna odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza Podmiotu
przetwarzajgcego wobec Administratora z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania niniejszej Umowy, w tym z tytutu niezgodnego z Umowa przetwarzania
danych osobowych ograniczona jest wytgcznie do udokumentowanej szkody rzeczywistej
Administratora.

3. Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej nie odnoszg sie do ewentualnych
roszczen regresowych Administratora wzgledem Podmiotu przetwarzajacego w sytuacji,
gdy Podmiot przetwarzajacy okaze sie odpowiedzialny/wspotodpowiedzialny za szkode,
ktdra poniosta osoba, ktérej dane dotyczg w wyniku naruszenia Rozporzadzenia (RODO)
oraz Ustawy, ale wytgcznie w takim zakresie, w jakim Podmiot przetwarzajacy odpowiada
za wynikitg szkode, jako podmiot przetwarzajacy dane osobowe na podstawie niniejszej
Umowy.

4. Administrator zobowigzany jest kazdorazowo do poinformowania Podmiotu
przetwarzajacego o kazdym zdarzeniu, ktore mogtoby stanowi¢ podstawe zgloszenia
przez Administratora roszczen regresowych, o ktdérych mowa w ust. 2 powyiej
w  przypadku, gdy okolicznosci zdarzenia wskazuja  na odpowiedzialnos¢/
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wspotodpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajgcego w powstaniu szkody, a takie
umozliwi Podmiotowi przetwarzajgcemu odniesienie sie i wskazanie okolicznosci, ktore
wytaczaja obowigzek naprawienia ewentualnej szkody przez Podmiot przetwarzajacy
jako podmiotu przetwarzajgcego.

§8
Czas obowigzywania Umowy
. Umowa powierzenia wygasa z dniem wykonania, rozwigzania, odstgpienia lub
wygasniecia wszystkich zobowigzan wynikajacych w Umowy, o ktérej mowa w §2 ust.1.
. W przypadku wystgpienia okolicznosci o ktérych mowa w ust.1 Podmiot przetwarzajacy
zobowigzuje sie niezwtocznie (nie pdiniej niz 14 dni) trwale usungé wszelkie powierzone
dane osobowe w tym, skutecznie usungc¢ je z nosnikow elektronicznych pozostajacych
w jego dyspozycji.
. Powierzenie przetwarzania danych trwa do uptywu wyzej wskazanego terminu.

Administrator ma prawo wypowiedzie¢ Umowe, gdy Podmiot Przetwarzajacy:

a) wykorzystat dane osobowe w sposéb niezgodny z Umowa,
b) powierzyt wykonanie Umowy osobie trzeciej bez zgody Administratora,
c) nie zaprzestat niewtasciwego przetwarzania danych osobowych w okreslonym

przez Przetwarzajgcego terminie,
d) zawiadomit o swojej niezdolnosci do wypetnienia Umowy.
Wypowiedzenie Umowy przez Administratora nie zwalnia Podmiotu Przetwarzajgcego
od zaptaty ewentualnej kary umownej i odszkodowania.
Jezeli jedna ze Stron razgco narusza zobowigzania wynikajgce z Umowy, druga Strona
moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym oraz zadac¢ naprawienia
szkody poniesionej na skutek takiego naruszenia.

§9

Zasady zachowania poufnosci
Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji, danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od
Administratora danych iod wspétpracujagcych z nim oséb oraz danych uzyskanych w
jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub
elektronicznej (,,dane poufne”).
Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku z zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie bed3y one wykorzystywane, ujawniane ani
udostepniane
bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy,
chyba ze koniecznos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych
przepisow prawa lub Umowy.
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§10
Wynagrodzenie
Strony postanawiaja, ze wynagrodzenie za powierzenie przetwarzania danych osobowych
przewidziane niniejsza Umowa zostato skalkulowane w ramach wynagrodzenia wynikajacego
z umowy o wspotpracy.

§11
Postanowienia konncowe

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy powierzenia dokonywane bedg w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowa powierzenia maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego i ustawy o ochronie danych osobowych.

3. Zmiana danych adresowych Stron nie bedzie uznawana za zmiane umowy, jednakze
powinna byé pod rygorem niewaznosci przekazana drugiej Stronie w formie
dokumentowe;j.

4. Wszelkie zmiany, uzupetnienia lub rozwigzanie niniejszej Umowy powinny by¢
sporzadzone w formie pisemnej przez nalezycie upowaznionych przedstawicieli Stron pod
rygorem niewaznosci.

5. Strony zgodnie oswiadczajg, iz w przypadku sporow powstatych na tle realizacji Umowy
dazyc beda do polubownego ich zatatwienia. W przypadku, gdy nie dojdzie do zatatwienia
sporu w powyziszy sposob, witasciwym do jego rozstrzygniecia bedzie sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Administratora.

6. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej
ze stron.

Administrator danych Podmiot przetwarzajgcy

Projekt ,Nowe kompetencje inwestycjq w przysztos¢”
wspétfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego i budzetu paristwa.
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