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Zrédta prawa
—

* Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2008/52/WE z dnia 21 maja 2008 r. w sprawie
niektorych  aspektéw mediacji w  sprawach
cywilnych i handlowych

* Art. 183" - Art. 183" oraz art. 436, art. 4452 Ustawy z
dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania
cywilnego
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Materiaty zrodtowe

\

* www.mediacja.gov.pl

+ A.Rekas (red.), Czy tylko Sqd rozstrzygnie nasz spor?
Mediacja i sgdownictwo polubowne. Informator o
alternatywnych metodach rozwigzywania sporow.,
2010



Mediacje w sprawach
cywilnych
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Kategorie spraw cywilnych, w

ktorych mozliwa jest mediacja
.‘

Mediacja moze by¢ prowadzona we wszystkich sprawach
cywilnych, w ktdérych dopuszczalne jest zawarcie ugody, t;.
w sprawach, w ktorych wynik postepowania jest zalezny

od woli stron, czyli np. w sprawach o:
* zaptate

* zniesienie wspotwtasnosci

*« dziat spadku,

* podziat majatku wspdlnego
* naleznosci ze stosunku pracy
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Zasady prowadzenia mediacji w

sprawach cywilnych

—

Mediacje mozna prowadzi¢ na kazdym etapie
postepowania  cywilnego tj. przed wszczeciem
postepowania sgdowego lub w jego trakcie. W niektorych
przypadkach mozliwe jest takze jej prowadzenie po
zakoniczeniu postepowania.

Prowadzi sie ja na podstawie umowy o mediacje badz
postanowienia sadu kierujgcego do mediacji. Umowa o
mediacje powinna okreslad: przedmiot mediacji a takze
osobe mediatora albo sposob wyboru mediatora. Nie musi
by¢ ona zawarta na pismie aczkolwiek dla pewnosci
obrotu jest to zalecane. Moze by¢ ona réwniez zawarta
poprzez samo wyrazenie zgody na mediacje.
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Uprawnienia Sgdu w zakresie

skierowania do mediacji

o

* Az do zamkniecia pierwszego posiedzenia Sad moze
skierowal strony do mediacji. Po zamknieciu
posiedzenia Sad moze skierowadl strony do mediad;ji
tylko na zgodny wniosek stron. Wyjatek stanowig
postepowanie nakazowe i upominawcze - w tych
trybach mediacja nie jest mozliwa. Sad ma mozliwosc
skierowania do mediacji tylko raz w toku
postgpowania. e ot

e
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Dobrowolnos¢ mediacji

-’

* Strona ma prawo nie wyrazi¢ zgody na mediacje.

* Gdy Sad wydat postanowienie o skierowaniu stron do
mediacji, strona w terminie tygodnia od dnia
ogtoszenia Ilub doreczenia jej postanowienia o
skierowaniu do mediacji moze poinformowad Sad o
tym, iz nie wyraza zgody na mediacje. Podjecie tej
decyzji musi by¢ swiadome, nie mozna pozostawacd
pod zadng presjg ze strony Sadu czy drugiej strony.

tel 663363 662
prawnik@drmaliszewskakancelaria.com



Przebieg postepowania

mediacyjnego

o

W pierwszej kolejnosci strony i mediator ustalajg termin posiedzenia mediacyjnego. Jesli mediacja
jest prowadzona w zwigzku z postanowieniem Sadu, to musi on miesci¢ sie w terminie
oznaczonym przez Sad.

Mozliwe jest odbycie nawet kilku spotkar mediacyjnych. Nie jest to postepowania sformalizowane
wiec nie istnieje ustalony porzadek prowadzenia mediacji.

Na pierwszym spotkaniu mediator udziela informacji o mediacji, jej zasadach, okresleniu problemu
bedacego Zrédtem konfliktu.

W spotkaniu mediacyjnym za zgodg stron i w porozumieniu z mediatorem moga wzig¢ rowniez
udziat osoby trzecie, takie jak np.: cztonkowie rodziny, adwokaci, radcy prawni, eksperci.

Spotkania mediacyjne powinny odbywac sie w miejscu bezpiecznym i neutralnym.

Mozliwe jest uczestnictwo w mediacji posredniej tj. bez jednoczesnego uczestnictwa na spotkaniu
stron. W takiej sytuacji mediator spotyka sie z kazdg ze stron osobno, ma obowigzek
przekazywania informacji, stanowisk i propozycji pomiedzy stronami.

Z przebiegu mediacji sporzadzany jest protokot.
Ugoda zawarta przez strony przed mediatorem wymaga zatwierdzenia przez Sad, by mogta
wywotywac takie same skutki, jak w przypadku, gdyby strony zawarty ugode przed sagdem.
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Odmowa zatwierdzenia mediacji

o

* Nie kazda ugoda moze zostal zatwierdzona przez
Sad. Sad odmodwi zatwierdzenia ugody zawartej przed
mediatorem albo nadania jej klauzuli wykonalnosci, w
catosci lub czesci, jezeli ugoda jest sprzeczna z
prawem lub zasadami wspdtzycia spotecznego,
zmierza do obejscia prawa, gdy jest niezrozumiata lub
zawiera sprzecznosci.
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Mediacje w sprawach
gospodarczych i
pracowniczych
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Kategorie spraw gospodarczych i

pracowniczych, w ktérych mozliwa jest

Podobnie jak w przypadku spraw z zakresu prawa cywilnego,
do mediacji z zakresu prawa gospodarczego i prawa pracy
mozna skierowac kazdy spoér, w ktérym dopuszczalne jest
zawarcie ugody. Przyktadem takich spraw sg sprawy:

* 0 zapfate naleznosci,

* z wykonania umow,

* roszczen wspolnikéw i akcjonariuszy przeciwko spétkom,
* 0 ustalenie obowigzkdw w ramach umowy.
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Przystgpienie do mediacji

o

* Przedsiebiorcy moga rozpocza¢ mediacje, jezeli
powstat miedzy nimi spor, a wczesniej zostata zawarta
umowa o mediacje lub jeden 2z przedsiebiorcow
wystgpit do mediatora z wnioskiem o mediacje, a druga
strona wyrazita na mediacje zgode Iub zostang
skierowani do mediacji przez sad.
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Odpowiednie stosowanie regut dot. mediacji

w sprawach cywilnych

\

* Nalezy podkreslié, iz zasady prowadzenia mediacji,
uprawnienia Sadu, dobrowolnos¢ mediacji oraz
przebieg  postepowania  mediacyjnego  s3
analogiczne do tych opisanych w podrozdziale dot.
mediacji w sprawach cywilnych.
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Korzysci z mediacji dla przedsiebiorcy
e

* Mediacje gospodarcze zyskujg na popularnosci. Dzieje sie tak
gtownie ze wzgledu na to, iz w dobie duzej konkurencyjnosci na
rynku, przedsigbiorcy coraz bardziej doceniajg korzysci
wynikajgce z nieujawniania w srodowisku przedsiebiorcow
informacji o nieporozumieniach z klientami i kontrahentami z
uwagi na zagrozenie pozyskania klientow przez konkurencje.
Rosngca popularnos¢ mediacji wynika wtasnie z dyskrecji, ktorg
zapewniajg mediacje gospodarcze.

+ Kolejng korzyscig ptynaca z mediacji gospodarczych jest
obnizenie kosztéw finansowych zwigzanych z zazegnaniem
konfliktu. Wystepujac do Sadu przedsiebiorca musi liczy¢ sie z
poniesieniem kosztow wynoszgcych co najmniej 5% wartosci
przedmiotu sporu.
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Klauzula mediacyjna

-’

* Przedsiebiorca juz na etapie zawierania umowy z
kontrahentem  powinien  przewidzie¢  mozliwosc
poddania ewentualnego sporu wynikajgcego z umowy,
pod rezimy postepowania mediacyjnego.

* W umowie nalezy wodwczas zawrzec klauzule, iz w
przypadku powstania sporu, strony w pierwszym
rzedzie bedg go rozwigzywaty w drodze mediacji.
Mozna wskaza¢ konkretng osobe mediatora Ilub
konkretny osrodek mediacji, ktory prowadzi liste
mediatordow i z tej listy strony moga wybrad wspdlnie
mediatora.
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Mediacje w: sprawach

rodzinnych
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Kategorie spraw rodzinnych, w ktorych
mozna prowadzi¢ mediacje

\

Mediacje moga by¢ prowadzone w nastepujgcych sprawach z zakresu prawa rodzinnego:
o rozwdd i separacje, jezeli istniejg widoki na utrzymanie matzeristwa

o zaspokajanie potrzeb rodziny

o alimenty

0 sposob sprawowania wtadzy rodzicielskiej

o kontakty z dzie¢mi

o sprawy majgtkowe matzonkdéw rozstrzygane w postepowaniu o rozwdd i separacje
Strony w trakcie trwania mediacji moga szczegdtowo, przy uwzglednieniu ich indywidualnej sytuacji,
okreslic:

*  miejsce zamieszkania dziecka,

*  sposob i harmonogram kontaktéw z dzieckiem

*  sposOb kontaktdw z dzieckiem przez pozostatych cztonkdéw rodziny

*

udziat w rozstrzyganiu o istotnych sprawach dziecka, w szczegdlnosci w zakresie wyboru szkoty,
profilu nauki, opieki zdrowotnej

zasad wychowawczych i systemu wartosci przekazywanych dziecku
*  zasad pokrywania kosztdw utrzymania i wychowania dziecka

* K K K ¥ *

Kancelaria Radcy Prawnego
dr Matgorzaty Maliszewskiej
ul. Szczesliwicka 27a lok. 3, 02-323 Warszawa
tel/fax (0-22) 822 30 30; tel (0-22) 258 62 27
tel 663363 662
prawnik@drmaliszewskakancelaria.com



Odpowiednie stosowanie regut dot. mediacji

w postepowaniu cywilnym
\

* Co do zasady, w zakresie mediacji w sprawach rodzinnych,
uprawnien Sadu, dobrowolnosci oraz przebiegu postepowania,
mediacja w sprawach rodzinnych nie rdzni sie od tej opisanej w
podrozdziale dot. mediacji w sprawach cywilnych.

* |Istniejg jednak pewne rdznice. W sprawach o rozwdd i separacje
Sad moze skierowal strony do mediacji w kazdym stanie
sprawy, by umozliwi¢ stronom ugodowe zatatwienie spornych
kwestii dotyczgacych zaspokojenia potrzeb rodziny, alimentdw,
sposobu sprawowania wtadzy rodzicielskiej, kontaktow z
dziec¢mi oraz spraw majatkowych podlegajacych rozstrzygnieciu
w wyroku orzekajgcym rozwdd lub separacje.

Kancelaria Radcy Prawnego
dr Matgorzaty Maliszewskiej
ul. Szczesliwicka 27a lok. 3, 02-323 Warszawa
tel/fax (0-22) 822 30 30; tel (0-22) 258 62 27
tel 663363 662
prawnik@drmaliszewskakancelaria.com




Bezprzedmiotowos¢ mediacji

-’

Nie zawsze mediacja jest mozliwa do przeprowadzenia z uwagi
nie tylko na proceduralne aspekty, ale kryteria podmiotowe.
Dzieje sie tak w sytuacji, gdy:

* Strona cierpi na zaburzenia psychiczne - wdwczas zachodzi
domniemanie, iz nie jest ona w stanie pokierowad swoim
zachowaniem a takze rozpoznad znaczenia deklaracji przez nig
sktadanych

* |stnieje przemoc - jedna ze stron moze by¢ na tyle zastraszona,
iz w toku mediacji przystanie na propozycje, ktdrej by nie
przyjeta, gdyby nie jej stan

* Strona jest uzalezniona od alkoholu, narkotykéw lub innych
substancji psychoaktywnych - podobnie jak w przypadku
zaburzen psychicznych, osoba moze sktadacl obietnice bez
pokrycia.
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Dziekuje za uwage!
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