Uchwata Nr 226/729/2022
Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego
z dnia 9 sierpnia 2022 r.

w sprawie przyjecia projektu umowy pomiedzy organizatorem a kandydatem
na dyrektora instytucji kultury, okreslajgcej warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji) oraz
program jego dziatania.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526), art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 194
z pozn.zm.), w zwigzku z § 11 Statutu Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji),
stanowiagcego zafgcznik do Uchwaty Nr XLV/258/2022 Rady Powiatu w Wyszkowie z dnia
23 lutego 2022 r. w sprawie nadania Statutu Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach
(w organizacji), uchwala sie, co nastepuje:

§1.

1. W zwigzku z zamiarem powotania przez Zarzad Powiatu Wyszkowskiego Pana
Jacentego Grzegorza Matysiaka na stanowisko dyrektora Muzeum Cypriana Norwida
w Debinkach (w organizacji) w trybie okreslonym w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
postanawia sig przyjg¢ projekt umowy pomiedzy organizatorem a kandydatem
na dyrektora instytucji kultury, okreslajgcej warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji) oraz program jego
dziafania.

2. Projekt umowy stanowi zatacznik do uchwaty i jest jej integralng czescia.

§2.

1. Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania na stanowisko dyrektora Muzeum
Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji).

2. Odmowa zawarcia umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego
niepowotanie na to stanowisko.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzgdowi Powiatu Wyszkowskiego.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik do Uchwaty Nr 226/729/2022
Zarzadu Powiatu Wyszkowskiego z dnia 9 sierpnia 2022 r.

Umowa w sprawie okreslenia warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnoéci Muzeum
Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji) oraz programu jego dziatania

zawarta w Wyszkowie w dniu ........coovevuvevenn.. 2022 roku

pomiedzy:

Powiatem Wyszkowskim, Aleja Réz 2, 07-200 Wyszkéw, NIP: 7621886920, REGON:
550668829, reprezentowanym przez:

Jerzego Zukowskiego — Staroste Powiatu Wyszkowskiego,

Leszka Marszata — Wicestaroste Powiatu Wyszkowskiego,

przy kontrasygnacie Anny Anuszewskiej — Skarbnika Powiatu,

zwanym dalej ,,Organizatorem”,

a

Jacentym Grzegorzem Matysiakiem, .......ccoeveeerereeerneesseeneessenenens ,

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Dyrektorem”,
zwanymi w dalszej czesci umowy tacznie , Stronami”.

Na podstawie art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z pdin. zm.), zwanej dalej
~Ustawg”, w zwigzku z planowanym powotaniem Pana Jacentego Grzegorza Matysiaka
na stanowisko dyrektora instytucji kultury — Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach
(w organizacji), wpisanego do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora pod
numerem 2 (data wpisu 15.09.2021 r.), zwanego dalej ,,Instytucja”, Strony zgodnie okreslajg
warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Instytucji oraz program jej dziatania.

PRZEDMIOT UMOWY
§ 1.

1. Przedmiotem umowy jest okreélenie szczegotowych warunkéw organizacyjno-
finansowych dziatalnosci Instytucji oraz programu jej dziatania, a takze wynikajgce
z nich prawa i obowigzki Stron.

2. Instytucja utworzona przez Organizatora, Gming Zabrodzie i Fundacje Museion Norwid
z siedzibg w Warszawie na mocy umowy z dnia 14.09.2021 r. w sprawie utworzenia
i prowadzenia jako wspdinej instytucji kultury — Muzeum Cypriana Norwida
w Degbinkach, wspétprowadzona obecnie przez Organizatora oraz Gmine Zabrodzie,
Fundacje Museion Norwid i Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, zwanych dalej
~Wspotorganizatorami” na mocy umowy z dnia 01.02.2022 r. w sprawie prowadzenia
jako wspdlnej instytucji kultury — Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach
(w organizacji) prowadzi dziatalno$¢ kulturalng oraz wykonuje zadania w oparciu
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0 wymienione umowy, Statut Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach
(w organizacji), stanowigcy zatacznik do Uchwaty Nr XLV/258/2022 Rady Powiatu
w Wyszkowie z dnia 23 lutego 2022 r. w sprawie nadania Statutu Muzeum Cypriana
Norwida w Dgbinkach (w organizacji), zwany dalej ,Statutem” oraz przepisy prawa
powszechnienie obowigzujgcego.

§ 2.
Informacja o sytuacji kadrowej, majatkowej i finansowej Instytucji okreéla Zatacznik
Nr 1 do niniejszej umowy.
Program dziatania Instytucji okresla Zatacznik Nr 2 do niniejszej umowy.

§ 3.
Instytucja posiada osobowos¢ prawna.
Instytucja gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg czescig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, w tym dotacji
pochodzacych od Organizatora i Wspétorganizatorow kierujac sie zasadami celowosci
i efektywnosci ich wykorzystania.
Majatek Instytucji moze by¢ wykorzystany jedynie do realizacji celow zgodnych
z zakresem jej dziatania.
Strony zgodnie postanawiajg, ze realizacja programu dziatania Instytucji uzalezniona
jest od zachowania poziomu dotacji przyznanych przez Organizatora
i Wspoforganizatoréw a takze okolicznosci, ktére nie pozostaja pod kontrola Dyrektora,
Organizatora i Wspotorganizatorow.

ZOBOWIAZANIA DYREKTORA

§4.
Instytucjg zarzadza Dyrektor, ktéry odpowiada za cato$é spraw zwigzanych
z prawidfowym jej funkcjonowaniem, realizacjg jej zadan oraz reprezentuje
ja na zewnatrz.
Przy kierowaniu Instytucjg Dyrektor zobowigzany jest do przestrzegania zapisow
Umowy, uméw wymienionych w § 1, Statutu oraz prawa powszechnie obowigzujacego.
Dyrektor zobowigzany jest do realizacji programu dziatania Instytucji, o ktérym mowa
w § 2 ust. 2.

§5.
Dyrektor odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Instytucji oraz za prowadzenie
racjonalnej i celowej gospodarki finansowej Instytucji, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegéInosci zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo
zamowier publicznych i ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Dyrektor opracowuje i przedktada Organizatorowi i Wspétorganizatorom plany oraz
korekty planéw dziatalnosci merytorycznej, plany i korekty planéw finansowych
na dany rok oraz sktada sprawozdania z realizacji planéw, w tym szczegotowe
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rozliczenie dotacji otrzymanych z budzetu Organizatora i Wspétorganizatoréw w formie
i terminach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa, w szczegélnosci
w Ustawie, ustawie o finansach publicznych oraz umowie z dnia 1.02.2022 r. w sprawie
prowadzenia jako wspdlnej instytucji kultury — Muzeum Cypriana Norwida
w Debinkach (w organizacji).

Dyrektor zobowiazuje si¢ do podejmowania staran w celu pozyskiwania $rodkéw
finansowych na dziatalnos¢ statutowg z innego Zrédta niz dotacja podmiotowa i dotacje
celowe pochodzgce od Organizatora i Wspétorganizatoréw.

Dyrektor zobowiazuje sie do przystapienia do realizowanych przez Organizatora
i Wspotorganizatorodw wydatkow, jezeli takie przystgpienie bedzie korzystne finansowo
dla Instytucji jak tez mozliwe technicznie do wykonania i nie wptynie w sposéb istotny
na realizacje statutowych celdw Instytuciji.

Dyrektor zobowigzuje sie zapewnic:

a) realizacje rocznego planu finansowego Instytuciji,

b) realizacje planu dziatalnosci merytorycznej Instytucji.

Dyrektor zobowigzuje sie sktada¢ Organizatorowi i Wspétorganizatorom sprawozdanie
finansowe w formie i terminach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa,
w szczegolnosci w umowie z dnia 01.02.2022 r. w sprawie prowadzenia jako wspélne;
instytucji kultury — Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji). Organem
zatwierdzajgcym sprawozdanie finansowe jest Organizator.

Dyrektor zobowiazuje sig nie zacigga¢ zobowigzan artystycznych i finansowych, ktérych
realizacja wykracza poza okres obowigzywania niniejszej umowy, chyba ze Strony
na pismie postanowig inaczej.

§6.
Dyrektor zobowigzuje sie przekazywaé Organizatorowi i Wspdtorganizatorom
w terminie 7 dni roboczych:
a) informacje o rozpoczeciu kontroli w Instytucji prowadzonej przez podmioty trzecie,
b) po zakoriczeniu kontroli, o ktorych mowa w pkt a) kopie wynikéw tych kontroli
(np. protokoty, sprawozdania pokontrolne),
c) dodatkowe informacje i zalecenia zwigzane z kontrolami, o ktérych mowa w pkt a),
d) informacje dotyczace postepowan wszczgtych przed sadami i innymi organami,
w ktorych strong lub uczestnikiem jest Instytucja,
e) informacje o zakoriczeniu postgpowar, o ktérych mowa w pkt d).
Dyrektor zobowiazuje sie do przekazywania Organizatorowi wszystkich udzielanych
petnomocnictw celem ujawnienia ich w rejestrze instytucji kultury Powiatu
Wyszkowskiego.

ZOBOWIAZANIA ORGANIZATORA
§7.

Ogdliny nadzor nad Muzeum sprawuje minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony
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dziedzictwa narodowego, a bezposredni Organizator, co nie narusza uprawnien
Wspotorganizatoréw okreslonych w Statucie i umowach, o ktérych mowa w § 1 ust. 2.
Organizator na podstawie przedtozonych przez Dyrektora: programu dziatalnosci
na czas trwania umowy, planu dziatalnosci merytorycznej na dany rok kalendarzowy
oraz projektu planu finansowego na dany rok budzetowy (obejmujgcego planowane
koszty dziatalnosci biezacej, plany remontdw, plany zadar inwestycyjnych oraz kwoty
dotacji (w tym dotacji od Wspdtorganizatoréw) i pozostate przychody) zobowiazuje
si¢ do zapewnienia Instytucji Srodkéw niezbednych do prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej oraz utrzymania obiektéw, w ktérych dziatalno$¢ ta jest prowadzona
w kazdym roku kadencji Dyrektora w kwocie nie mniejszej niz ustalona w uchwale
budzetowej Organizatora na dany rok.

Dotacje podmiotowg dla Instytucji stanowia $rodki przekazywane corocznie przez
Organizatora i Wspotorganizatorow.

Kwoty dotacji podmiotowej dla Instytucji w latach 2022-2041 przekazywane kazdego
roku przez Organizatora i Wspoétorganizatorow zostaty okreélone w umowie z dnia
01.02.2022 r. w sprawie prowadzenia jako wspdlnej instytucji kultury — Muzeum
Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji) zawarte] pomiedzy Powiatem
Wyszkowskim, Gming Zabrodzie, Fundacjg Museion Norwid z siedzibg w Warszawie
i Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Organizator zobowigzuje sie do przekazywania Instytucji naleznej kwoty dotagji
podmiotowej w ustalonych przez Strony terminach oraz na podstawie harmonogramu
przekazywania dotacji zaproponowanego przez Dyrektora.

Zaplanowanie w budzecie Organizatora na dany rok budzetowy dotacji podmiotowej
w kwocie nizszej niz okreslonej w umowie, o ktérej mowa w ust. 4 wymagaja zmiany
tej umowy w formie aneksu.

Organizator moze zwigkszy¢ dotacje podmiotowg lub przyzna¢ dotacje celowa
z budzetu Powiatu Wyszkowskiego w trakcie roku budzetowego w przypadku zmiany
planu dziatalnosci merytorycznej w zwigzku z uzgodnieniem z Dyrektorem
dodatkowych i nieplanowanych wczesniej zadan. Zmiany te nie wymagajg zmian
umowy o ktérej mowa w ust. 4.

CZAS TRWANIA UMOWY | WARUNKI USTANIA JEJ] OBOWIAZYWANIA
§8.

Umowa obowigzuje w okresie objetym powotaniem i wchodzi w zycie z dniem
powotania na stanowisko Dyrektora Instytucji.
Organizator moze odwofa¢ Dyrektora przed uptywem okresu, na ktéry Dyrektor zostat
powotany:
a) na wtasna prosbe Dyrektora,
b) z powodu choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie obowiazkéw,
¢) z powodu naruszenia przepiséw prawa w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem,
d) w przypadku odstapienia od realizacji niniejszej Umowy,

Strona 4z 16



e) w przypadku przekazania Instytucji w trybie art. 21a Ustawy.

Dyrektor moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
niewykonania przez Organizatora zobowigzan okreslonych w § 7.

Organizator w przypadku razacego niewykonywania przez Dyrektora zobowiazan,
o ktérych mowa w § 4-6, moze wypowiedzie¢ Umowe po uprzednim wezwaniu
Dyrektora do usuniecia naruszenia Umowy w terminie okre$lonym przez Organizatora,
nie krétszym niz 14 dni w razie bezskutecznego uptywu tego terminu.

Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci wraz
ze wskazaniem przyczyn i terminu rozwigzania Umowy.

W razie wypowiedzenia Umowy Instytucja w terminie 4 (czterech) tygodni od dnia
wypowiedzenia sporzadza bilans na dzien rozwigzania Umowy, przy czym Dyrektorowi
przystuguje prawo udziatu w przeprowadzeniu inwentaryzacji i sporzadzeniu tego
bilansu.

Najpozniej na rok przed koricem okresu obowigzywania Umowy kazda ze Stron
zobowigzuje sig do okreslenia na pismie swojego stanowiska w sprawie kontynuacji
Umowy.

POSTANOWIENIA DODATKOWE
§09.

Organizator i Dyrektor zobowigzujg si¢ wspotdziata¢ ze sobg w dobrej wierze
i z poszanowaniem stusznych intereséw kazdej ze Stron.
Dyrektor w okresie zajmowania stanowiska zobowiazany jest do dbatosci o dobre imie
Instytucji.
Dyrektor zobowigzuje sie do niewykonywania w czasie trwania Umowy, bez uprzedniej
pisemnej zgody Organizatora, jakichkolwiek dodatkowych zaje¢, ktére moglyby
powodowac podejrzenie o ich konkurencyjno$¢ w stosunku do dziatalnoéci
prowadzonej przez Instytucje.
W przypadku prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, przed powotaniem
na stanowisko, Dyrektor zobowigzany jest zaprzesta¢ tych zaje¢ najpdzniej z dniem
powotania na stanowisko Dyrektora.
Dyrektor jest zobowigzany do poinformowania Organizatora o zamiarze skorzystania
z urlopu oraz planowanej delegacji stuzbowej wraz ze wskazaniem osoby zastepujace;.
Dyrektor jest zobowigzany do poinformowania Organizatora o zamiarze podnoszenia
kwalifikacji zawodowych finansowanych lub dofinansowanych z budzetu Instytucji.

§ 10.
Dyrektor zobowiazuje sie do nie wykorzystywania informacji poufnych, uzyskanych
w trakcie petnienia swojej funkcji, w inny sposéb niz w celu nalezytego wykonywania
obowigzkow oraz do nie przekazywania tych informacji zadnym osobom, z wyjatkiem
a) osob, z ktérymi wspotdziatat w celu nalezytego wykonywania obowiazkéw
wynikajacych z przepiséw prawa i niniejszej umowy jest konieczny lub
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b) przypadkow, gdy wymaga tego przepis prawa.

Dyrektor ma obowiazek zachowania poufnosci przez okres sprawowania funkcji
Dyrektora oraz przez okres szesciu miesiecy po uptywie okresu obowigzywania Umowy.
Przez informacje poufne, o ktérych mowa w ust. 1i 2 nalezy w szczegdlnosci rozumieé
informacje handlowe, techniczne, organizacyjne, programowe i know-how oraz
uzyskane w zwigzku z petnieniem funkcji Dyrektora, ktére nie sg powszechnie
dostepne.

§11.
Niedotrzymanie warunkéw Umowy spowodowane sita wyiszg, w tym zdarzeniami
losowymi (np. kataklizmy, zatoba narodowa) nie moze by¢ podstawg uznania Umowy
za niewykonana, w szczegblnosci nie moze stanowi¢ podstawy do rozwigzania Umowy.
W sprawach nieuregulowanych w Umowie majg zastosowanie przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego w szczegoélnosci przepisy Ustawy, kodeksu cywilnego,
kodeksu pracy, ustawy o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami
prawnymi oraz ustawy o finansach publicznych.
Wszelkie zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej i sq wprowadzane w drodze aneksu
pod rygorem niewaznosci.
Zataczniki do umowy stanowig jej integralng cze$¢.
Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach: dwéch dla
Organizatora, jednym dla Dyrektora.
Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania Dyrektora.

Organizator Dyrektor
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Zatgcznik nr 1
dO UMOWY N e
b2 1T R o

Informacja o sytuacji kadrowej, majatkowej i finansowej Muzeum Cypriana Norwida
w Debinkach (w organizacji)

l Informacja o sytuacji kadrowej Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach
w organizacji)

Na dzier 31.07.2022 zatrudnienie w Muzeum przedstawiato sie nastepujgco:

Nazwa stanowiska Liczba osob Liczba etatow

p.o. Dyrektora Muzeum Cypriana

Norwida w Debinkach w Organizacji 1 0,25
Gtowny ksiegowy 1 0,5
Pracownik administracyjny 1 0,5
Pracownik gospodarczy 2 2
tacznie: 5 3,25

Liczba pracownikéw zatrudnionych w instytucji bedzie zmieniaé sie w zaleznosci od
potrzeb i rozwoju muzeum.

Od wrzesnia 2022 r. zostanie zatrudniony muzealnik na stanowisku ds. dziatalnosci
edukacyjno-kulturalnej, do zadan ktérego naleze¢ bedzie koordynacja organizowanych przez
Muzeum wydarzen (koncertdéw, spektakli, konferencji, wydawnictw, nawigzywania kontaktéw
zewnetrznych) oraz przygotowanie i prowadzenie lekcji muzealnych, zaréwno w siedzibie
Muzeum jak i w szkotach/placéwkach oswiatowych.

W zwigzku z rozpoczeciem prac zwigzanych z tworzeniem biblioteki muzealnej (na chwile
obecng ksiegozbidr tworzy 88 pozycji) w najblizszym czasie rozpocznie sie procedura
zatrudnienia zostanie pracownik odpowiedzialny za organizacje i opracowanie ksiegozbioru
oraz prace biblioteki.

Oczywiscie, wraz z powigkszaniem ilosci zbiorow planowane jest takie zatrudnienie
gtownego inwentaryzatora prowadzgcego ewidencje zbioréw (na ten moment muzeum
posiada 1 muzealium). Na poczatek wrzesnia 2022 r. zaplanowano rozpoczecie procedury
zatrudnienia pracownika ds. urzadzania wystaw i udostepniania zbioréw do celow
edukacyjnych i naukowych.
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. Informacja o sytuacji majatkowej i finansowej Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach
(w organizacji)

Informacja z wykonania planu finansowego Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach
(w organizacji) za | pétrocze 2022 roku
Analizujac wykonanie planu finansowego za | potrocze 2022 roku po stronie kosztow stwierdzono
wykonanie na poziomie 20,98 %, natomiast po stronie przychodéw 33,01%.
1. Przychody z dziatalnosci podstawowej

W przychodach z dziatalnosci podstawowej, statutowej ujeto dotacje podmiotowg od
organizatordéw.

Plan na 2022 | Wykonanie na

Lp. Organizator

rok

30.06.2022 roku

Ministerstwo Kultury, Dziedzictwa

1. Narodowego i Sportu 1192 000,00 340 000,00
2. Powiat Wyszkowski 30 000,00 30 000,00
3. Gmina Zabrodzie 30 000,00 30 000,00
4. Fundacja Museion Norwid 30 000,00 15 000,00

RAZEM 1282 000,00 415 000,00

Muzeum oprocz przychoddw z dziatalnosci podstawowej, czyli dotacji podmiotowych od

organizatordw, wypracowato przychody wtasne zwigzane z dziatalnoscig statutowsa.

Plan na 2022 | Wykonanie na
Przychody witasne
Lp. rok 30.06.2022 roku.
1. Sprzedaz ustug statutowych 0,00 853,65
Sprzedaz ustug pozostatych 0,00 7 345,00
Razem 0,00 8 198,65

W | potroczu 2022 roku Muzeum nie realizowato projektow dofinansowanych dotacjami
celowymi na wydatki biezgce.
W Il potroczu Muzeum bedzie realizowa¢ , w ramach dotacji celowej z Ministerstwa Kultury,
Dziedzictwa Narodowego , zadanie: wykonanie wstepnych, niezbednych prac przed
wykonaniem dokumentacji projektowo — remontowej w kompleksie patacowym w Debinkach.
Kwota dotacji 23.100,00 zi.

2. Przychody z pozostatej dziatalnosci operacyjnej

Pozostate przychody operacyjne wyniosty na dzien 30.06.2022 roku — 17,00 zt.
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3. Koszty dziatalnosci podstawowej

Koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej przedstawiajg sie nastepujgco.

) Wykonanie na dzien
Lp. Koszty rodzajowe
30.06.2022 roku.

1. Amortyzacja srodkéw trwatych 0,00
2. Zuzycie materiatow i energii 149 152,32
3. Ustugi obce 38 690,14
4, Podatki i optaty 0,00
5. Wynagrodzenia 67 384,00

Ubezpieczenia i inne $wiadczenia na rzecz

pracownikow 12 901,59
7. Pozostate koszty rodzajowe 922,51

Razem 269 050,56

W | pétroczu 2022 roku w Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach stworzono podstawowg
strukture administracyjng, zatozono biuro, wyposazono stanowiska pracy kadry kierowniczej,
pracownikéw administracyjnych oraz pracownikow gospodarczych. W zakresie dziatalnosci
kulturalnej Muzeum zorganizowato nastepujace wydarzenia: Noc Muzedw, z koncertem pt.
»Ocalony przez poezje”, cykl koncertéw stowno — muzycznych ,Fortepian Chopina” oraz
letnie warsztaty dla dzieci , Wakacje w Muzeum”. Rozpoczeto gromadzenie zbioréw
bibliotecznych.

W zwigzku z powyzszym koszty w uktadzie funkcjonalnym ksztattowaty sie nastepujaco :

Wykonanie na dzien

Lp. Koszty w uktadzie funkcjonalnym 30.06.2022 roku
1. Koszty posrednie, w tym 214 822,19
Koszty utrzymania etatéw 63 076,55
Koszty utrzymania obiektow 86 586,46
Koszty ogdlnozaktadowe 65 159,18
2. Koszty bezposrednie zadan, w tym: 54 228,37
Noc Muzedw 2022 13 275,32
Fortepian Chopina 30 268,49
Wakacje w muzeum 514,88
Zakup zbiorow bibliotecznych 10 169,68
tacznie 269 050,56
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4. Inwestycje/Zbiory/Majatek

Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach otrzymato z Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa
Narodowego i Sportu dotacje celowa na zakup inwestycyjny w kwocie 96.000,00 zt. Z dotacji
zakupiono rysunek Cypriana Norwida — Brodaty mezczyzna w antykizowanej szacie.

Powiat Wyszkowski powierzyt instytucji Umowg uzyczenia nieruchomosci zabudowanej z dnia
25 listopada 2021 r, nieruchomo$é poftozong w Debinkach, w gminie Zabrodzie,
w wojewodztwie mazowieckim, na realizacje zadan statutowych. Nieruchomos$¢, stanowigca
zespot patacowo-parkowy, obejmuje zabudowana dziatke oznaczong numerem ewidencyjnym
833/26 z obrebu 0005 o powierzchni 11,3248 ha, dla ktdrej prowadzona jest ksiega wieczysta
nr 0S1W/00057868/3. Ww. nieruchomos$¢ stanowi siedzibe Muzeum Cypriana Norwida
w Debinkach (w organizacji).
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Wykonanie planu finansowego jednostki za pierwsze pétrocze 2022 r.

Lp. Tresé Wy 12‘3;;‘ ':_.ie w..| Flan n: 2022 “g‘l;;);?};';rw ;% 5:4) Uwagi/komentarze
1 2 3 4 5 6 7
PRZYCHODY OGOLEM (142+3+4+5)
! 18 000,00 1 282 000,00 423 215,65 33,00
1
Dotacje z MKiDN na wydatki biezgce, z tego: 0,00 1192 000,00 340 000,00 29,00
Dotacja podmiotowa na dziatalnos¢ biezgcg (wraz ze
Zwigkszeniami) 0,00  1192000,00 340 000,00 29,00
Dotacja celowa na prace remontowo -
konserwatorskie przy obiektach zabytkowych
0,00 0,00 0,00
Dotacje celowe, z tego: 0,00 0,00 0,00
SR U SRR 000} 000 .. 000
w tym: na finansowanie 0,00 0,00 _0,00
- w ramach POIS 0,00 0.00 o0
w tym: na finansowanie : ; 0,00 0,00 0,00
- pozostaie 0,00 0,00 0,00
 wiym:nafinansowanic | 00| 000 000 |
Inne dotacje pozyskane z MKiDN (w tym z FPK). 0,00 0,00 0,00
2 | Dotacje na wydatki biezgce od pozostalych
wspoélorganizatorow 18 000,00 90 000,00 75 000,00 83,00
Wspdtorganizator (1) Fundacja Museion Norwid. | 18000,00|  30000,00{ 1500000 se00
- dotacja podmiotowa ... 1800000}  3000000| 1500000 S000( ...
- dotacja celowa (podac rodzaj dotacji) 0,00 0,00 0,00
Wspolorganizator (1) Powiat Wyszkowski | . 0,001 3000000 ___ 30.000,00 10000 ...
~dotagjapodmiotowa oL 0.00] 3000000 ___ 30.000,00 10000f .
- dotacja celowa (poda¢ rodzaj dotaciji) 0,00 0,00 0,00
Wspblorganizator (II) Gmina Zabrodzie 0,00 30000.00 30 000.00 100,00
_- dotagja podmiotowa_______ oo 0,00 30 000,00 30 000,00 100,00
- dotacja celowa (podac rodzaj dotacji) 0,00 0,00 0,00
3 Przychody wlasne, w tym: 0,00 0,00 8 215,65
zesprzedazy biletow 1. 0000 . 000} .. 000
zesprzedazyusivg | 0001 ... 000} . 819865
ze sprzedazy wydawnictw L. 0001 . 000f 000y
inne 0,00 0,00 17,00
4 | Pozostale przychody ze Srodkéw europejskich (np.
Interreg) 0,00 0,00 0,00
5 | Pozostale przychody w tym: 0,00 0,00 0,00
odsetkibankowe 1. 0001 .. 000) ... 000y
darowizny .l 0001 ... 000] ... 000,
SPOSOLING L 000 ... 000) ... 000 .
inne 0,00 0,00 0,00
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Wykonanie w

Plan na

Wykonanie w

Lp. Tresé 20221 2022 x VI 2022.x % (5:4) UWag\i\/\lgomema\rze
1 2 3,00 4,00 5,00 7 8
KOSZTY OGOLEM
1 (1+2+3+4)
18 111,82 1282 000,00 269 050,56 21
1 | Wynagrodzenia, w tym; 932876 357 000,00 67 384,00 19
wynagrodzenia osobowe z tytulu umowy o prace 9 328,76 322 000,00 50 677,00
wynagrodzenia bezosobowe 600 3500000 1 16 707,00 48
pozostate 0,00 0,00 0,00
PFRON 0,00 0,00 0,00
2
Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia 1672,65 87 000,00 12 901,59 15
3 | Pozostale koszty wediug rodzaju: 7 110,41 838 000,00 188 764,97 23
amortyzacja 0,00 0,00 0,00
materia’fy‘ 6 585,37 151 000,00 121 705,52 81
energia 510,04 195 000,00 27 446,80 14
remonty 0,00 0,00 0,00
pozostale ustugi obce 15,00 432 000,00 38 690,14 9
podatki i optaty 0,00 0,00
pozostale koszty rodzajowe 0,00 60 000,00 922,51 2
4 | Inne koszty, w tym m.in..: 0,00 0,00 0,00
operacyjne 0,00 0,00 0,00
finansowe 0,00 0,00 0,00
I | wWyNIK ZDARZEN NADZWYCZAJINYCH 0,00 0,00 0,00
1 zyski nadzwyczajne 0,00 0,00 0,00
2 straty nadzwyczajne 0,00 0,00 0,00
v WYNIK FINANSOWY BRUTTO (I - 1) +/-
11 -H11.82 0,00 154 165,09
v
PODATEK DOCHODOWY (i inne obcigzenia) 0,00 0,00 0,00
A WYNIK FINANSOWY NETTO -111,82 0,00 154 165,09
wykazano zob.
vi wymagalne i
ZOBOWIAZANIA 1924,14 0,00 325341 niewymagaine
1| Zobowiazania krdtkoterminowe o 4 1924147 000} 32334l ——— | ..
4 lztywtudostawiustug | 000 ! 0001 234980 —— 1 ...
b | ztytutu wynagrodzen .| 000] 1 0001 ... 0361 | —"— | .
€ |inne 192414 0,00 0,00
2 | Zobowigzania diugoterminowe /0001 0001 .. 000 = ..
& |ztywdudostawiustug | ___...__...0.000 0001 ... 000 —""— | .
O L ztytuly wynagrodzen Lo 0000 000| . 000 —=— | .
C |inne 0,00 0,00 0,00
VI | NALEZNOSCI 1812,32 0,00 | 35754,67
Organizator Dyrektor
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Zatgcznik nr 2
do UMOWY Nr i,
2dNia e 20221

Program dziatania Muzeum Cypriana Norwida w organizacji na lata 2022-2027

W dniu 25 sierpnia 2021 r. Rada Powiatu w Wyszkowie podjeta Uchwate
Nr XXXV/212/2021 w sprawie utworzenia i prowadzenia jako wspdlnej instytucji kultury

Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach, zwanego dalej ,Muzeum”. W dniu 14 wrzesnia
2021 r. Powiat Wyszkowski, Gmina Zabrodzie i Fundacja Museion Norwid z siedziba
w Warszawie podpisali umowe o utworzeniu i prowadzeniu jako wspdinej instytucji kultury
Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach. Umowa ta weszta w zycie z dniem 15 wrzesnia 2021
roku. Muzeum zostato wpisane do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Powiat
Wyszkowski pod pozycja nr 2. W dniu 24 wrzesnia 2021 r. w Debinkach, podczas uroczystych
obchoddéw 200. rocznicy urodzin Cypriana Norwida, Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego wyrazit wole prowadzenia jako wspdlnej instytucji kultury — Muzeum Cypriana
Norwida w Debinkach. Podpisano wdwczas list intencyjny w sprawie wspdlnego prowadzenia
Muzeum. W konsekwencji Rada Powiatu w Wyszkowie w dniu 26 stycznia 2022 r. podjeta
uchwate Nr XLII/252/2022 w sprawie wprowadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego jako nowego wspdtorganizatora Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach.
Nastepnie, w dniu 1 lutego 2022 r. wspotorganizatorzy zawarli umowe w sprawie prowadzenia
jako wspdlnej instytucji kultury — Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji),
zwanej dalej ,umowg”. W dniu 23 lutego 2022 r. Rada Powiatu w Wyszkowie podjeta uchwate
Nr XLV/258/2022 w sprawie nadania Statutu Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach,
zwanego dalej ,Statutem”.

Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach to zespdt pieciu budynkdéw wpisanych
do rejestru zabytkéw pod numerem 430/62 z dnia 22 marca 1962 r. Do rejestru wpisane
sg rowniez kapliczka z poczatku XX wieku jak i aleja wjazdowa z podwdjnym szpalerem
wiekowych drzew. Samo otoczenie tych budynkoéw to ponad 15 hektarowy zadrzewiony teren
w tym pozostatosci historycznego parku (zrealizowanego w 1903 roku wedtug zatozen
stawnego projektanta ogroddw z przetomu XIX i XX wieku Wtadystawa Kronenberga). Caty ten
teren, zabytkowe zabudowania jak i wspotczesne budynki sg ogrodzone i stanowig w miare
zwartg catos¢. Okoto piecdziesiecioletni okres uzytkowania budynkéw od czasu ostatniego
remontu, spowodowat, ze wszystkie budynki sg w stanie do remontu, a w przypadku dawnej
kuchni dworskiej praktycznie do odtworzenia.

Zatozeniem dziatania Muzeum Cypriana Norwida w Debinkach (w organizacji) na latach
2022-2027 jest jego nieustanny rozwoj, zarowno w obszarze dziatalnosci statutowej
(rozszerzanie dziatalnosci, tworzenie nowych komérek organizacyjnych i stanowisk pracy) oraz
tworzenia nowej oferty kulturalnej i edukacyjnej. Najwiekszym wyzwaniem a zarazem
nadrzednym celem jest przywrdcenie dawnej Swietnosci zabytkowym zabudowaniom poprzez
ich remont i rewitalizacje, opracowanie koncepcji funkcjonowania catego obiektu
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i dostosowania go do petnienia funkcji siedziby Muzeum Cypriana Norwida w Degbinkach.
W pierwszych latach funkcjonowania, dziatania instytucji beda nakierowane na organizacjeg
wydarzen o charakterze kulturalnym, edukacyjnym i promocyjnym oraz na tworzenie
i organizowanie wystaw czasowych i plenerowych (minimum jedna w roku). Réwnolegle beda
trwaly intensywne prace zwigzane z remontem catego obiektu.

Nadrzedne cele

1. Opracowanie zatozeri formy uzytkowania poszczegélnych budynkéw i opracowanie
koncepcji uzytkowania catosci terenu;
Opracowanie koncepcji wystawy statej;

3. Opracowanie dokumentacji projektowej stanowigcej podstawe do rozpoczecia prac
remontowych i rewitalizacyjnych;

4. Wykonanie prac remontowych i adaptacyjnych budynkow;

5. Realizacja dziatarn majacych na celu utrwalanie w Swiadomosci spotecznej zaistnienia
nowego miejsca na mapie kulturalnej regionu, Mazowsza, Polski, a tym samym
wypracowanie ,marki” Muzeum;

6. Nawigzanie wspotpracy z innymi instytucjami (muzea, biblioteki etc.) w celu ustalenia
mozliwosci, a nastepnie zasad wspotpracy przy tworzeniu wystawy statej i wystaw
czasowych.

Realizacja

Remont i adaptacja budynkéw to proces niezwykle ztozony, rozpisany na lata.
W zatozeniach prace wstepne i projektowe powinny sie zamkna¢ do korica 2023 roku. Gdyby
to sie udato od 2024 roku powinien sie zacza¢ okres wykonawczy remontu przynajmniej
w zakresie umozliwiajgcym otwarcie wystawy statej. Oczywiscie to wszystko jest zaleine
od pozyskania srodkow finansowych na te zadania.
Prace juz sie rozpoczely i na ten rok zaplanowane sg nastepujace zadania:
- wykonanie prac geodezyjnych ternu zamknietego w przestrzeni dwor, dwie oficyny boczne,
aleja wjazdowa,
- wykonanie badan mykologicznych w budynku dworu,
- wykonanie inwentaryzacji dwoch oficyn bocznych,
- wykonanie prac projektowych rewaloryzacji parku

Na powyisze trzy prace zostaly juz zfozone oferty wykonawcze. Muzeum jest w tej
chwili na etapie podpisania umowy z Ministerstwem. Pozyskana suma to 23 100 zt (sfownie:
dwadziescia trzy tysigce sto ztotych).
Muzeum zbiera oferty na wykonanie prac projektowych ogrodzenia, parku i na wycinke drzew.
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Kreowanie ,,marki”

Wypetniajac swoje cele statutowe Muzeum dazy jednoczesnie do wykreowania swoje;j
rozpoznawalnosci. Przyjeto przy tym dwa kryteria:
- po pierwsze pokazania oferty kulturalnej na najwyzszym poziomie,
- po drugie utrwalenie w $wiadomosci spotecznej haset ,Muzeum Cypriana Norwida”
i ,Debinki”. Kryteria sa spetniane w zaproponowanej cyklicznej imprezie p.t. ,Fortepian
Szopena”. Rozpoczeta sie ona w pierwszg niedziele czerwca i bedzie trwac do potowy
pazdziernika. Kazde z tych spotkan stowno-muzycznych sktada sig z prezentacii tworczosci
Cypriana Norwida i muzyki Fryderyka Chopina w wykonaniu artystow takiej miary jak Stanistaw
Breidygandt, Grazyna Barszczewska, Ewa Zigtek, Maja Komorowska, Teresa Budzisz-
Krzyzanowska, zaé co do mistrzéw fortepianu tych samych, ktérych mozemy ustyszec
w najlepszych salach koncertowych Polski, a nawet $wiata. Juz dzisiaj z duma mozna stwierdzic,
7e ta inicjatywa spotkata sie z bardzo wieloma stowami podzigkowar i ma swoich statych
bywalcow. Ambicja Muzeum jest aby w przysztosci stowo ,Debinki” brzmiato na rowni
ze stowami , Zelazowa Wola”. Dlatego dobrze by byto azeby te coniedzielne koncerty w okresie
letnim staty sie statym punktem i w kolejnych latach.

Pozostata oferta kulturaina

Niezaleznie od koncertéw Muzeum w tym roku, jak i planuje w kolejnych, wtaczy sig do
Narodowego Czytania pod patronatem Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej.

To samo odnosi sie do akcji ,Noc Muzedéw”. Planowane jest coroczne w niej
uczestnictwo. W tym roku go$émi byli panstwo Klaudia i Marcin Kwasny ze spektaklem
,Ocalony przez poezje”. Spektakl oparty na poezji i listach Jerzego Kozarzewskiego z pewnoscig
byt dla wielu odbiorcéw catkowitym odkryciem. Dla Muzeum tym wigksza satysfakcja, bo Jerzy
Kozarzewski to prawnuk Ksawerego, brata Cypriana Norwida.

W zamierzeniach jest réwniez wigczaé sie w wszelakie obchody rocznicowe, uchwalane
przez Sejm, Senat, czy Sejmik Wojewddztwa Mazowieckiego, ktore beda w jakimkolwiek
zakresie powigzane z Patronem. W tym roku we wrzesniu planowane jest uczczenie »Roku
Romantyzmu Polskiego”. Za$ w pazdzierniku zaprezentowanie koncertu poswieconego 200.
rocznicy urodzin Marii Kalergis.

Z punktu widzenia Muzeum cykliczng impreza maja sig stac ,Urodziny Norwida”. W tym
roku wspolnie z Liceum Ogdlnoksztatcacym w Wyszkowie bedzie zorganizowana konferencja
norwidowska przeznaczona dla mtodziezy licealnej.

Oferta naukowa
$rodowisko norwidologéw organizuje co dwa lata konferencje pod nazwa , Colloquia
Norwidiana”. Na przyszty rok zaplanowane sa kolejne XVIIl. Muzeum chce by¢ ich

gospodarzem. Chce sta¢ sie statym miejscem tego  cyklicznego spotkania.
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W zatozeniach to w Debinkach powinno sie koncentrowa¢ zycie naukowe $rodowiska
norwidologicznego i wymiana mysli wszystkich osrodkéw akademickich.

Muzeum w przysztosci bedzie posiadato biblioteke. Juz rozpoczeto tworzenie whasnego
ksiegozbioru. Zostaty poczynione juz pierwsze zakupy gtéwnie na aukcjach bibliofilskich, badZ
platformach internetowych.

Muzeum rozpoczeto réowniez ksztattowaé oferte wydawniczag. W tym roku zostata
podpisana umowa z Muzeum Patacu Kréla Jana Il w Wilanowie na wspdlne wydanie ksigzki
dr. Renaty Gagamskiej-Serafin pt. Norwid, romantycy i Etruskowie. Bedzie to publikacja na
najwyzszym poziomie edytorskim. Zamiarem Muzeum jest wydanie jeszcze w tym roku
krétkiego informatora o Cyprianie Norwidzie. W tej chwili autor tekstu jest na etapie koriczenia
swojej pracy. Ksigzka w wersji polskiej powinna we wrzesniu zosta¢ przekazana do druku. Zas
wersje obcojezyczne w wybranych jezykach powinny sie ukaza¢ jeszcze w tym roku.
W zafozeniach Muzeum co do planéw wydawniczych jest wydanie co najmniej jednej pozyc;ji
rocznie.

Oferta edukacyjna

Muzeum Cypriana Norwida opracowato rowniez oferte na uzupetnienie edukacji
szkolnej. Poczawszy do najblizszego roku szkolnego zostaty przygotowane trzy propozycje dla
szkét podstawowych (,Zycie codzienne we dworze”, ,Zycie Cypriana Norwida”, ,Kto wymyslit
herby?”) i trzy dla szkét ponadpodstawowych (,,Cyprian Norwid i jego czasy”, ,Daj mi wstazke
btekitng”, ,Fortepian Szopena”).

Co do zadan edukacyjnych to mozna dodaé, ze powyzsze lekcje mogg sie odbywac
zaréwno na terenie muzeum, jak i w szkotach z terenu ,Rzeczpospolitej Norwidowskiej”. Ma
to na celu budowanie od najmtodszych lat szacunku do tradycji i przywigzania do swojej ,Matej
Ojczyzny”.

Wystawy czasowe

W latach 2022-2027 Muzeum przystgpi do opracowania i wykonania oraz
udostepnienia zwiedzajagcym nastepujacych wystaw czasowych:

1. ,Wielka talia polskiego romantyzmu” — wystawa czasowa w plenerze

2. ,My wszyscy z Niego. O zotnierzach, ktorzy przyjeli pseudonim albo nazwisko
Norwid. Czterech ich byto” — wystawa czasowa/plansze

3. ,0d Aniota do Szatana — Maria Kalergis w 200. rocznicg¢ urodzin” - wystawa
czasowa/plansze

4. ,Wiersz, ktory rozpoczat powstanie narodowe — w 200. rocznicg urodzin Sandora
Petofiego” - wystawa czasowa/plansze.

Organizator Dyrektor
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